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CONSIDERATII GENERALE

Art. 1. Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant are la bazd Regulamentul-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr.
5726/2024, Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare si
Statutul elevului, din 01.08.2024, aprobat prin Ordinul nr. 5707/2024.

Art. 2. (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Tnvatimant contine reglementari
cu caracter general, precum si reglementari specifice Unitdtii de invdtdmant , in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Tnvatamant a fost elaborat de
catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, membru al Consiliului de administratie, numit de
catre directorul unitatii  de invatamant. Din colectivul de lucru, numit prin hotdrare a Consiliului de
administratie, au facut parte si reprezentanti ai organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd invatamant preuniversitar care au membri 1n unitatea
de invatamant, ai parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari, desemnati de catre consiliul
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde
exista, respectiv de Consiliul scolar al elevilor.

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de invatdmant , precum si
modificarile ulterioare ale acestuia au fost supuse spre dezbatere in Consiliul reprezentativ al parintilor, in
Consiliul scolar al elevilor si in Consiliul profesoral, la care au participat cu drept de vot si personalul
didactic auxiliar si administrativ.

(4) Prezentul regulament de organizare si functionare a Unitdtii  de Invatdmant , precum si
modificarile ulterioare ale acestuia se aproba, prin hotarare, de catre Consiliul de administratie.

(5) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Invatamant este inregistrat la secretariatul
unitatii . Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invagamant, a parintilor si a beneficiarilor
primari, regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de Invatamant se afiseaza pe site-ul Unitatii de
invatamant si prin orice altd forma de comunicare publica.

(6) Invatatorii/ institutorii/ profesorii pentru invatamantul primar/ profesorii diriginti au obligatia de a
prezenta regulamentul beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali, la inceputul fiecdrui an
scolar si ori de cate ori exista o revizuire a acestuia.

(7) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invagdmant poate fi revizuit anual sau ori
de cate ori este nevoie.

(8) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii  de invatamantde
catre personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi si parinti/reprezentanti legali este obligatorie.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant constituie abatere si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art. 3. (1) Unitatea de invitamant are urmaitoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare;

b) dispune de patrimoniu;

¢) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului/banca;

e) sigiliu cu stema Romaniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, precum si cu
denumirea exactd/completd a unitatii  de invatdmant corespunzatoare, de reguld, nivelului maxim de
invatamant scolarizat.

(2) (a) Unitatea de Invatamant are personal de conducere, personal didactic, didactic auxiliar,
administrativ, nedidactic
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(b) Unitatea de invdtdmant are constituit un buget, venituri proprii, Intocmeste situatiile financiare,
dispunind, in limitele si conditiile prevdazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionald si
decizionala.

Art. 4. Principiile pe baza cirora se organizeaza si functioneaza Unitatea de invatimant , sunt:

a) principiul nediscriminarii - in baza caruia accesul si participarea la educatia de calitate se
realizeaza fara discriminare, inclusiv prin interzicerea segregarii scolare;

b) principiul calitatii - in baza caruia activitatile de invatamant se raporteaza la standarde de calitate
si la bune practici nationale, europene si internationale;

¢) principiul relevantei - presupune o oferta educationala realista, actualizata si corelatd cu nevoile
elevilor de dezvoltare personald, cu domeniile de cunoastere, cu valorile socioculturale si cu cerintele pietei
muncii;

d) principiul eficientei - in baza caruia se urmareste obtinerea de rezultate educationale preconizate,
prin gestionarea resurselor existente;

e) principiul descentralizarii decizionale - presupune redistribuirea autoritatii decizionale de la
nivelurile centrale catre cele locale, pentru a raspunde adecvat nevoilor beneficiarilor;

f) principiul garantarii identitatii culturale a tuturor cetatenilor romani si dialogului intercultural;

g) principiul asumarii, promovarii §i pastrarii identitdtii nationale si a valorilor culturale ale
poporului romaén;

h) principiul recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartindnd minoritatilor nationale la
pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase;

1) principiul asigurarii echitatii si egalitatii de sanse - implica asigurarea conditiilor pentru accesul si
participarea la educatie a tuturor beneficiarilor primari, prin eliminarea limitarilor/barierelor etnice, religioase,
de dizabilitate, fara a se limita la acestea, combaterea discriminarii §i personalizarea parcursurilor
educationale 1n functie de nevoi specifice;

j) principiul transparentei - implica asigurarea vizibilitdtii deciziei, a proceselor si a rezultatelor din
domeniul educatiei, prin comunicarea deschisa, periodica si adecvata a acestora catre beneficiarii educatiei si
catre societate in ansamblu;

k) principiul libertatii de gandire si al independentei fata de ideologii, doctrine politice si religioase;

1) principiul incluziunii - implica acceptarea cu drepturi depline in sistemul de educatie a tuturor
beneficiarilor, combaterea excluziunii si sprijinul pentru participare activa la educatie in ansamblul sau;

m) principiul centrdrii educatiei pe beneficiarii primari ai acesteia - vizeaza orientarea intregului
sistem educational catre nevoile educationale, socioemotionale, de sanatate fizica si mintala, tinand cont de
experientele si capacitatile elevilor, printr-o abordare flexibila si personalizata a curriculumului scolar, prin
promovarea gandirii critice, invatarii active, contextuale si responsabile;

n) principiul participdrii §i responsabilitatii parintilor/reprezentantilor legali - constd in exercitarea
responsabilitatilor privind cresterea, ingrijirea, dezvoltarea si educarea copiilor pentru a contribui la un
parcurs educational de succes al beneficiarului primar;

0) principiul flexibilitatii/adaptabilitatii traiectoriei educationale - implicd tranzifia si mobilitatea
intre diverse rute educationale si profesionale;

p) principiul fundamentérii deciziilor pe dialog social si consultare - presupune colaborarea,
consultarea si comunicarea transparentd in procesul de luare a deciziilor intre actorii relevanti pentru
politicile publice din domeniul educatiei: reprezentanti ai autoritatilor publice centrale si locale, ai mediului
academic, beneficiari, organizatii sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant
preuniversitar, societatea civila, mediul economic, organizatii internationale;

q) principiul organizarii invatdmantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecarui cult
recunoscut si prevederilor legale;

r) principiul respectarii dreptului la opinie al elevului si al personalului din invatamant, in contextul
derularii actului educational;




s) principiul politicilor educationale bazate pe date - conform caruia politicile educationale sunt
elaborate inclusiv in functie de informatiile statistice si/sau de studiile care analizeaza aceste date;

s) principiul datelor deschise - conform caruia datele publice produse de Ministerul Educatiei si de
institutiile din sistemul national de invatamant sunt publicate in format deschis;
al tuturor beneficiarilor primari ai educatiei si respectarea dreptului tuturor la educatie;

t) principiul respectdrii dreptului la viatd, al asigurdrii integritatii fizice si psihice, respectarii
demnitatii si al protejarii statutului personalului din invatdmant si al beneficiarilor, al recunoasterii relevantei
acestuia pentru o educatie de calitate;

u) principiul adaptabilitatii curriculumului national - conform caruia proiectarea acestuia sa fie in
concordantd cu particularitatile de varsta si cele individuale ale elevilor, evitand
supraincarcarea/suprasolicitarea acestora, oferind timp si conditii necesare si pentru desfasurarea activitatilor
extrascolare;

v) principiul interesului superior al elevului - presupune asigurarea cu prioritate a unui mediu
educational sigur i sandtos, promovarea drepturilor si a nevoilor individuale ale fiecarui elev, precum si
luarea in considerare a impactului deciziilor educationale asupra dezvoltarii copilului pe termen scurt, mediu
si lung, punand interesele elevilor inaintea altor considerente.

Art. 5. (1) In Unitatea de invatimant , beneficiarii educatiei, au drepturi egale de acces la toate
nivelurile si formele de invatdmant, indiferent de conditia sociald si materiald, de sex, de rasa, de nationalitate,
de apartenenta politica sau religioasa, fara restrictii care ar putea constitui o discriminare sau segregare.

(2) Unitatea de Invatamant se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase.

(3) In incinta Unitatii de invitimant sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni
politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de naturd politica si prozelitism religios, precum si orice
forma de activitate care incalcd normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol
sanatatea, integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari sau a personalului din unitate.

Art. 6. (1) Transportul beneficiarilor primari la si de la unitatea de invatdmant se organizeaza astfel:
(a) Toti elevii navetisti pe ruta Odorhei — Cristur pot beneficia de transport cu microbuzul scolar, pe baza
unei solicitdri scrise a paringilor / sustinatorilor legali, in limita locurilor.
(b) Transportul elevilor se face pe baza unui tabel nominal si a unui grafic care cuprinde orele si locurile de
oprire.
(c) Toti elevii sosesc la scoala cu microbuzul la ora 07.50. Cei care au ore de la 07.00 vor beneficia de un
program de recuperare stabilit cu profesorii care predau disciplinele respective.
(d) Elevii care termina cursurile inainte de ora din grafic (14.00 / 15.00) vor astepta in spatiul indicat de
administrator si vor desfasura diverse activitati (lecturd, rezolvarea temelor etc.) in liniste, pana la imbarcare.
(e) Elevii navetisti care au posibilitatea sd plece Impreuna cu pdarintii inaintea orelor stabilite in grafic au
obligatia sa anunte soferul.
(f) Este interzisd modificarea graficului si a traseului.
(2) Elevii beneficiazd de un instructaj, asumat sub semnaturd, privind normele de comportament in
microbuzul scolar, dupa cum urmeaza:
a) Se prezinta la timp in statiile stabilite pentru imbarcare.
b) Imbarcarea se realizeaza in ordine, respectand indicatiile soferului.
c) Pe toatd durata transportului, elevii au obligatia sa stea pe scaune / bancheta. Este interzis sa se ridice in
picioare in timpul mersului.
d) Imbriacimintea si incaltimintea trebuie si fie curati, elevii avand obligatia si pastreze curitenia in
microbuz. Este interzis sa puna picioarele pe scaune.
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e) Elevii au obligatia si piistreze si si nu deterioreze bunurile si dotirile microbuzului. In caz contrar, ei
vor suporta despagubirile.

f) Elevii nu pot sa solicite transportul altor bagaje / materiale decat cele necesare activitatii scolare.

g) Sunt interzise fumatul si folosirea, indiferent de scop, a oricarei surse de foc. Este interzisd introducerea
in microbuz a substantelor inflamabile, toxice, explozive si alcoolice.

h) Este interzis transportul elevilor aflati sub influenta bauturilor alcoolice.

i) Este interzis sa se manance (alimente, guma de mestecat etc.) in microbuz.

j)  Este interzis sa se distraga, sub orice forma, atentia soferului in timpul mersului.

k) Elevii care au rau de masina au obligatia s anunte soferul. Acestia vor avea permanent cu ei pungi de
plastic.

1) In situatia in care un elev se simte riu, el sau un alt coleg il instiinteaza imediat pe sofer.

(3) Microbuzul poate fi utilizat pentru transportul elevilor la concursuri, olimpiade, excursii si alte
activitati In care este implicatd scoala numai cu aprobarea conducerii scolii si acordul ISJ Harghita.
Organizarea acestor activitati se face conform prevederilor procedurii in vigoare.

(4) Agresarea, hartuirea, insultarea si umilirea colegilor si nerespectarea de catre elevi a prevederilor acestui
regulament de transport atrage dupd sine suspendarea temoprard sau pierderea dreptului de efectuare a
transportului cu microbuzul scolar.

(5) Nerespectarea de catre elevi a prevederilor acestui regulament de transport atrage dupa sine pierderea
dreptului de efectuare a navetei cu microbuzul scolii.

(6) Transportul elevilor cu microbuzul scolar va respecta prevederile Regulamentului cadru privind modul de
utilizare al microbuzelor de transport scolar cu nr.6804/2017 al 1.S.J.Harghita.

(7) La coborarea din microbuz (ora 7.50) si la Tmbarcarea spre Cristur, elevii sunt supravegheati de un
profesor de serviciu.

Art. 7. (1) In vederea promovarii traditiilor si a spiritului Unititii de invatimant, se organizeaza
activitati festive:
- Ziua educatiei - 5 octombrie
- Imnul scolii: ”Daca dragoste nu e, nimic nu e” (autor Gheorghe Gheorghiu).
- Sloganul scolii: ,,Sa fim mai buni, sa facem lucrurile mai bine pentru o educafie de calitate si implinire
pentru fiecare!”
- Activitati extrascolare de traditie: Balul Bobocilor, Balul Majoratului, Ziua Francofoniei, Dragobetele,
Ziua Nationala, Ziua Micii Uniri, Concertul de Colinde etc.

CAPITOLUL I - PROGRAMUL SCOLAR

Art. 8. (1) Anul scolar incepe la data de 1 septembrie si se Incheie la data de 31 august din anul
calendaristic urmator.

(2) in unitatea de invatamant cursurile se desfasoara intr-un singur schimb:
Intre orele 8.00 - 12.00 /13.00 ciclul primar
Intre orele 8.00 - 13.00/ 14.00 /15.00 ( in functie de orar) ciclul gimnazial si liceal
Pauza elevilor are o duratd de 10 minute, pauza mare dureaza 15-30 de minute(la decizia scolii)

(4) Orele de pregitire suplimentara sa fie planificate in afara orarului scolar de catre fiecare cadru
didactic in parte si trecute in condica.

(5) In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 15 minute dupa fiecare ord
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si 0 pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs. La clasa pregatitoare si la clasa I, activitétile de
predare-invatare-evaluare acopera 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese,
recreative.

(6) Pentru clasele din Invatamantul gimnazial si liceal, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de
10 minute dupa fiecare ord; dupa a treia ora de curs se poate stabili o pauza de 15-20 de minute.

(7) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivatd a
directorului, In baza hotdrarii Consiliului de administratie al unitatii =~ de Invatdmant, cu informarea
Inspectoratului Scolar.

(8) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii
obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fata in fata pot
fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementdrilor in vigoare.

(9) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/ reprezentantului legal, cu avizul si recomandarile specifice ale
medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare,

obezitate severa, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de
metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderata
sau severa cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare
sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceasti situatie activitatea didactica se va
desfasura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la cererea
parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea didactica
desfasurandu-se in format hibrid sau online;

¢) la nivel individual, la cererea elevului major sau a parintelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru
beneficiarii primari aflati In arest la domiciliu, in limitele hotararii judecétoresti; in aceasta situatie activitatea
didactica se va desfasura 1n sistem hibrid sau online, in limitele hotararii judecatoresti;

d) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatdmant, precum si la nivelul
unitatii de Tnvatdmant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu
informarea ISJ/ISMB, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea Ministerului
Educatiei;

e) la nivelul grupurilor de unitati de invatdmant din acelasi judet/municipiul Bucuresti - la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului educatiei;

f) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii comitetului
judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetului National pentru Situatii
de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.

(10) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) si lit.b), se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

(11) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti,
precum §i revenirea acestora cu prezenta fizica in unitatea de Invatamant se va realiza cu informarea
ISJ/ISMB.

(12) In situatiile prevazute la Art.9, alin. (4) din ROFUIP, activitatea didacticd se poate desfasura in format
online sau hibrid.

(13) In situatiile prevazute la Art.9, alin. (4) din ROFUIP in care activitatea nu sa putut desfasura in format
online sau hibrid, suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(14) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declarrii starii de urgenta/alert3, desfisurarea activitatilor
in sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la ROFUIP,
Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor in sistem online sau hibrid.




(15) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in unitatile de
invatdmant preuniversitar serealizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL II - FORMATIUNILE DE STUDIU

Art. 9. (1) In Unitatea de invatimant , formatiunile de studiu cuprind clase sau ani de studiu si se
constituie, la propunerea directorului, prin hotarare a Consiliului de administratie, conform prevederilor
legale. Structura formatiunilor de studiu este urmatoarea:

e Ciclul primar: 5 clase (pregétitoare — IV)

¢ Ciclul gimnazial: 4 clase (V — VIII)

e Ciclul liceal: 12 clase ( Filiera teoretica, profil Real, specializarea Stiinte ale naturii, si Filiera vocationala,
profil Pedagogic, specializarea invatator-educatoare, instructor de educatie extrascolara, educator-puericultor)

(2) Procesul instructiv-educativ se desfasoara in salile de clase arondate conform numarului de elevi din fiecare
clasa, 1n laboratoare, cabinete, sala si terenul de sport.

(3) Elevii de la ciclul gimnazial si liceal se deplaseaza dupa fiecare ord de curs catre cabinete, sdli, laboratoare,

conform orarului . Practic elevii unei clase nu au desemnatd o anumita sala de clasd iar lucrurile personale
ale acestora se depun 1n dulapurile special amenajate de pe holuri.
(4) In situatii exceptionale, Unitatea de invatimant poate solicita Inspectoratului Scolar, in baza unei
justificari a Consiliului de administratie, suplimentarea sau, dupa caz, diminuarea cu cel mult 2 beneficiari
sub efectivul minim sau peste efectivul maxim prevazut de Metodologia privind depdsirea efectivelor
formatiunilor de anteprescolari, prescolari sau de elevi din unitatile de invatdmant preuniversitar de stat.

Art. 10. (1) In situatii temeinic motivate, in Unitatea de invatamant , in cazul in care numarul de elevi
de la o specializare este insuficient pentru alcatuirea unei clase, se pot organiza clase cu dublu profil sau
dubla specializare.

(2) Intrucat scoala noastra se afl intr-o situatie speciala, fiind singura scoala cu limba de prodare
romand pe o razd de 50 DE KM, atunci cand efectivul claselor 0-VIII se afld sub normativele in vigoare, la
cererea parintilor, conducerea scolii depune o cerere motivata, la ISJ pentru aprobarea functionarii acelor
clase.

Art. 11. La inscrierea in invatamantul gimnazial si liceal, se asigurd, de reguld, continuitatea
studiului limbilor moderne, tinand cont de oferta educationala a unitatii de Invatamant.

CAPITOLUL III - MANAGEMENTUL Unitatii de invagamant
SECTIUNEA I - DISPOZITII GENERALE

Art. 12. Managementul Unitatii de invatdmant este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

Art. 13. Unitatea de invatamant este condusd de Consiliul de administratie, de director si de director
adjunct.

Art. 14. Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin, directorul Unitatii de invatdmant si Consiliul de
administratie, se consulta, dupa caz, cu toate organismele interesate: Consiliul profesoral, personalul didactic
auxiliar, personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru
Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unitagii  de
invatamant, Consiliul scolar al elevilor, Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia
de parinti, acolo unde existd, cu autoritatile administratiei publice locale si organizatiile sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatdmant preuniversitar.




Art. 15. (1) Consultanta si asistenta juridica pentru Unitatea de Invatdmant este asiguratd, la cererea
directorului, de cétre Inspectoratul Scolar, prin consilierul juridic.

(2) Directorul Unitatii de invatdmant are obligatia de a solicita consultanta si asistenta juridica de la
Inspectoratul Scolar pentru toate procesele sau alte situatii/litigii In care este implicata unitatea de Invatamant.

SECTIUNEA II - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 16. (a) Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere al Unitatii de
invatdmant si se organizeazd si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar, aprobata prin Ordinul nr. 6223/2023.

(b) Consiliul de administratie (CA) este structura decizionalda in domeniul organizatoric,
administrativ si al politicii educationale a scolii.

Art. 17.

Consiliul de administratie al Unitatii de invatdmant este format din 9 membri si se intruneste lunar,
in sedinte ordinare sau ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare;

SECTIUNEA 111 - MANAGEMENTUL OPERATIV

Art. 18. (1) Directorul exercitd conducerea executiva a Unitatii de invatamant , in conformitate cu
legislatia In vigoare.

(2) Compartimentul management operativ are urmatoarea structura:
e Director: prof. Nut Stefan
e Director adjunct: prof. Ghita Apostol

Managementul operativ este asigurat de directori pe intreaga duratd de desfasurare a activitatii scolare,
conform programului zilnic: 8.00 — 16.00.

Program de audiente: Director: Luni: 8-10; 13-15; Marti: 10-12; Joi: 13-15; Vineri: 9-12
Director adjunct: Luni: 14-15; Marti:9-11; Joi: 12-13; Vineri: 11-12

SECTIUNEA IV - COMPARTIMENTE/STRUCTURI
MANAGEMENT FUNCTIONAL

Art. 19. Celelalte structuri din institutie sunt:
(a) Consiliul profesoral (CP)
- este structura de decizie In domeniul instructiv-educativ;
- este format din totalitatea cadrelor didactice;
- se intruneste lunar, in sedinte ordinare, sau ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraordinare;

(b) Cadrele didactice isi desfasoara activitatea zilnic, in functie de orarul individual;
- Total: 38

Titulari: 12

Grade didactice: I-14 ; Gradul 1I-2; Definitivat- 6, Debutanti: 14, Necalificati: 1
Doctorat : 1

Didactic auxiliar
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(c) Compartimentul Secretariat are in componenta doua persoane, o secretara si un informatician si are
urmatorul program de activitate:

Program de activitate: zilnic, intre orele 8.00 — 16.00

Program cu publicul: zilnic, intre orele 10.00 — 12.00

(d) Compartimentul Contabilitate are in componenta o singura persoana(administrator financiar) si are
urmatorul program de activitate:

Program de activitate: zilnic, intre orele 8.00-16.00

(e) Compartimentul Administrativ are in componentd o singurd persoana(administrator de patrimoniu) si
are urmatorul program de activitate:

Program de activitate: zilnic, intre orele 7.00 — 15.00

(f) Compartiment Nedidactic are urmatoarea structura:

v" Paznic(o persoand): Program :8.00-14.00,

v" Sofer(o persoand): Program: 06.00-8.00 si 14.00-16.00,

v’ ingrijitoare( 5 persoane) : Program: 07.00-15.00 si 13.00-21.00,

v Muncitor( o persoand): Program: 07.00-15.00

(g) Beneficiarii primari:
v’ Total:360
v/ Au acces in scoald printr-o intrare rezervatd lor, sub supravegherea profesorilor de serviciu si a
personalului de paza;
v’ Fiecare elev are obligatia de a purta insemnul distinctiv al scolii (ecuson) si de a prezenta carnetul de elev;
v Elevii au obligatia de a respecta prevederile ROFUIP si ROI, afisate in extras la avizierele special
amenajate ( etajele I si 1) si in sdlile de clasa;
v" La inceput de ciclu si pentru elevii nou-veniti se incheie un Contract educational cu parintii, valabil pe
toata durata scolarizarii elevului;
v' Transferul elevilor se aproba in Consiliul de administratie, in conditiile prevazute de ROFUIP si de ROI;

(h) Consiliul elevilor:

v Nr. de membri: céte 3 elevi de la fiecare clasa (V-XII):
v' Structura: Presedinte: Balaj Andrei - XP

v" Reprezentant in CA: Timis Darius Emilian - XII P

(i) Consiliul Reprezentativ al Parintilor: 63 membri, 1 reprezentant in Consiliul de administratie al scolii:
Harsan Sergiu.

CAPITOLUL IV - TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art. 20. (1) Pentru optimizarea managementului Unitdtii  de invatdmant , conducerea unitdtii
elaboreazd documente manageriale, astfel:
a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;
¢) documente de evidenta.

(2) In functie de resursele existente la nivelul unititii de invatimant, documentele manageriale
mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitatii de
invatamant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semnatura
electronica.
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CAPITOLUL V - PERSONALUL Unitatii de invatamant
SECTIUNEA I - DISPOZITII GENERALE

Art. 21. (1) La Unitatea de invatdmant , personalul unitatii este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare, didactic auxiliar,personal administrativ si nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a personalului didactic auxiliar a celui administrativ si a celui
nedidactic se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar, administrativ si al celui nedidactic se
realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu Unitatea de Tnvatimant , prin reprezentantul
sau legal.

Art. 22. Raspunderea disciplinara a personalului din Unitatea de invatimant

(1) Personalul didactic raspunde disciplinar potrivit dispozitiilor art. 209-212 din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Personalul didactic auxiliar, administrativ si nedidactic raspund disciplinar potrivit dispozitiilor art.
247-252 din Codul muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA II - PERSONALUL DIDACTIC DE PREDARE

Art. 23. Functiile didactice de predare din Unitatea de invatamant sunt:
(a) In invitadmantul primar: profesor pentru invitimant primar - se normeaza céte un post pentru fiecare
clasa de elevi;
(b) In invitamantul gimnazial si liceal: profesor;

Art. 24. Personalul didactic are urmatoarele drepturi si obligatii:
(1) Prin prezentul Regulament, personalul didactic are urmatoarele drepturi:

(a) Sa aiba acces la informatii si documente care reglementeaza activitatea didactica;

(b) Sa foloseasca baza materiald a scolii pentru procesul instructiv — educativ. Accesul este neingradit la o
serie de echipamente (calculatoare, internet, video-proiector, fax, xerox, imprimante etc.) si la spatii care
faciliteaza pregatirea zilnica pentru activitatile cu elevii: cabinete, laboratoare, biblioteca, sala de sport, sala
festiva, sala Mozaic. Ele raspund de mentinerea functionalitatii bazei materiale puse la dispozitie;

(c) Sa foloseasca gratuit aparatura de care dispune scoala (copiator, imprimanta, fax, calculatoare etc.) pentru
elaborarea (multiplicarea) suporturilor necesare organizarii activitatii didactice. Aceasta se face cu acordul
conducerii liceului;

(d) Sa foloseasca spatiile scolare si dotarile pentru propria perfectionare;

(e) Sa solicite si sa beneficieze de sprijin material pentru stagii de perfectionare;

(f) Sa solicite si sa utilizeze sala de sport, in intervalul orarneocupat de elevi, pentru activitati sportive, in
regim fara taxa. Pentru aceasta este necesar acordul conducerii liceului;

(g) Sa participe la ameliorarea conditiilor de munca;

(h) Sa fie recompensati, pentru activitatea suplimentard si performantele obtinute, de catre Consiliul de
administratie;

(1) Sa nu fie deranjate in timpul orelor;

(j) Sa beneficieze de Invoire, 1n situatii deosebite, pe baza de cerere, dar cu asigurarea suplinirii orelor;

(k) Sa fie consultate n legatura cu asistenta parintilor la ore;

(1) Sa conteste in scris decizii care i privesc;
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(m) Sa beneficieze de confidentialitate in rezolvarea unor probleme personale si profesionale. Acestea se vor
prezenta individual directorului;

(n) Sa solicite modificarea programului in situatii speciale, bine argumentate;

(o) Sa-si exprime vointa (sub forma de observatii, propuneri, sugestii) la nivelul Consiliului profesoral, direct
sau printr-un purtator de cuvant;

(p) Sa se organizeze si sa-si apere drepturile prin sindicat;

(q) Sa beneficieze de toate conditiile pentru desfagurarea procesului instructiv—educativ si sa fie protejat de
catre conducerii scolii de orice factor perturbator de natura comportamentala din partea elevilor si a parintilor,
care aduce atingere demnititii umane si profesionale. In aceste situatii, cadrul didactic poate solicita protectie
din partea forurilor competente, inclusiv suspendarea activitatii de predare la clasa/clasele unde procesul
instructiv- educativ a fost perturbat;

(r) Sa utilizeze dotdrile TIC din scoald, in functie de programul laboratorului de informatica;

(s) Sa-i fie evaluatd munca si activitatea si sa primeascd un calificativ potrivit Metodologiei de evaluare
anuala;

(t) Sa elaboreze documentele scolare in format electronic;

(2) Personalul didactic are urmatoarele obligatii:

(a) Sa elaboreze dupa modelul cerut si sd predea la termenele stabilite de conducerea liceului planificarile
semestriale, programele pentru disciplinele optionale si oricare alte documente solicitate.

(b) Sa solicite cu consecventa si sa urmareasca purtarea ecusonului de catre elevi in timpul orelor de curs si
in incinta scolii,

(c) Sa nu Intarzie, sa nu incheie mai devreme ora de curs si sa puna absentele in catalogul electronic;

(d) Sa foloseasca integral ora de curs pentru activitati de predare-invatare-evaluare si sa nu utilizeze telefonul
mobil in scopuri personale;

(e) Sa aiba relatii profesionale, bazate pe respect reciproc, cu colegii, elevii si paringii acestora;

(f) Sa aiba o tinuta decenta (hainele, parul, machiajul);

(g) Sa nu jigneasca elevii sau sa sanctioneze prin nota comportamentul neadecvat al acestora;

(h) Sa aiba relatii civilizate cu celelalte cadre didactice, cu personalul didactic-auxiliar si nedidactic;

(1) Sa nu puna in discutie, in prezenta elevilor, calitatile si competentele altor cadre didactice, aducind
in felul acesta atingere imaginii persoanelor la care se face referire;

(j) Sa nu foloseasca avantajele care decurg din relatia profesor-elevi in scopul manipularii si deturnarii
elevilor de la scopurile pentru care frecventeaza scoala;

(k) Sa-si armonizeze interesele personale cu cele ale scolii;

(1) Sa nu initieze si sa nu transmita, in spatiul scolar zvonuri care aduc atingere imaginii unor persoane
sau care creeaza stari tensionate in scoala;

(m) Sa nu aiba comportamente si atitudini care sa dduneze imaginii si prestigiului scolii;

(n) Sa nu scoata elevii de la cursuri fara aprobarea conducerii scolii;

(o) Se interzice personalului didactic consumul de bauturi alcoolice sau prezenta sub influenta alcoolului in
incinta scolii. Fumatul este permis doar in locul special amenajat, cu respectarea normelor P.S.I. si a
legislatiei in vigoare;

(p) Sanu introduca si sa difuzeze tiparituri, foi volante, prospecte, precum si sa comercializeze produse sau sa
organizeze simpozioane pentru promovarea acestora;

(q) Sa anunte conducerea scolii in cazul in care nu se poate prezenta la program din motive medicale la
inceputul zilei respective. Neanuntarea in prealabil atrage dupa sine caracterul nemotivat al absentei;

(r) Cadrelor didactice, care nu-si desfasoara una sau mai multe ore din lipsa Intregului colectiv de elevi si
care nu au consemnat absentele in catalogul electronic la toti elevii, li se vor retine din salariu ora/orele astfel
neefectuate. Aceste cadre didactice au obligatia de a rimane in scoala pe toata durata programului lor;

(s) Sa incheie situatia scolard (media semestriala si anuald) a elevilor pana cel tarziu in ultima ora de curs;
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(t) Sa sprijine persoanele care gestioneazd manualele scolare ( bibliotecar / administrator);

(u) Responsabilii comisiilor metodice au obligatia de a realiza, dupa un grafic propriu, cel putin o
asistentd/semestru la fiecare membru al comisiei;

(v) Sa efectueze serviciul pe scoala pe baza graficului aprobat de director, cu respectarea integrald a
sarcinilor ce decurg din aceasta calitate.

(w) Sa sesizeze institutiile publice imediat ce au constatat o incélcare a drepturilor copilului;

(x) Sa completeze si sd predea la secretariat fisa de autoevaluare anuald pentru a-i fi evaluate munca si
activitatea;

(y) Sa informeze directiunea in caz de imbolnavire sau de absenta in primele 3 zile si sa prezinte la secretariat
certificatul medical pentru concediul medical pana in data de 28 ale lunii in care este valabil certificatul
medical.

(z) La sfarsitul ultimei ore de curs solicita elevilor sa aseze toate scaunele din sala pe mese;

(aa)Sa utilizeze ,,MINUTA”, un formular scris si semnat, in format electronic sau letric, in care se
consemneaza activitti curriculare/extracurriculare— conform modelelor utilizate de scoala;

(bb) In cazul tulburarii orelor, pentru elevul In cauza se va respecta urmatoarea procedura :

v" Se va consemna in Fisa situatiei disciplinare la clasa si in catalogul electronic;

v Pasul 1: La prima abatere - Observatie individuald: Profesorul atrage atentia elevului in particular,
asupra faptului cd are un comportament necorespunzator si in cazul in care se repeta, va informa
dirigintele. Este interzisa observatia in fata clasei.

v" Pasul 2: La a Il-a abatere - Profesorul semnaleaza dirigintelui in scris, prin mesaj, aspectele de
indisciplina: data, ora, cine, ce s-a Intamplat, ce masuri a luat;

v" Pasul 3: Dirigintele vorbeste cu elevul - urmeaza pasii discutiei, conform intrebarilor Caracther First -
Mai intai Caracterul;

v Pasul 4: Dirigintele anuntd verbal/telefonic parintii. Daca nu se poate lua legiatura cu parintii,

dirigintele va trimite un mesaj in privat si instiintare scrisa electronic/prin posta;

Pasul 5: Dirigintele instiinteaza consilierul scolar;

Pasul 6: Consilierul programeaza o intalnire cu elevul;

Pasul 7: La a Ill-a abatere - Dirigintele Instiinteazd directiunea si parintii. Elevul este convocat la
directiune, fiind insotit de diriginte si de presedintele CSE - dupa caz, si de consilierul scolar;

v" Pasul 8: Unul dintre parinti este convocat in scris, la directiune, impreuna cu elevul;

v In cazurile de violenta, masurile vor fi luate imediat, elevul, impreuna cu parintii, fiind convocati la
directiune;

Art.25 (1) Personalul didactic raspunde disciplinar pentru incalcarea indatoririlor (obligatiilor) ce le revin
potrivit prevederilor Legii nr.1/2011 si Codului Muncii.
(2) Sanctiuni aplicate profesorilor:
(a) Pentru o ord netinuta: observatie individuald si recuperarea orei,

AN

(b) Pentru doud sau mai multe ore netinute:recuperarea orelor sau retinerea corespunzatoare din salariu;
(c) Pentru 1-2 intarzieri: observatie individuala;

(d) Pentru 3 sau mai multe intarzieri: observatie scrisa;

(e) Absente nemotivate la ore sau pentru actiuni care determind indepartarea elevilor de la orele de curs,
cadrele didactice vor fi supuse sanctiunilor prevazute de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023
(f) Cadrul didactic este obligat s semneze zilnic condica de prezentd si sd consemneze continutul
tematic al activitatii de invatare corespunzator planificarii calendaristice. Nerespectarea acestor prevederi
duce la aplicarea sanctiunilor prevazute de Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.
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SECTIUNEA III - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art. 25. (1) La Unitatea de invatdmant , personalul didactic auxiliar este format din: secretar,
informatician, administrator de patrimoniu, administrator financiar, si 1si desfasoara activitatea conform fisei
postului, legilor din educatie si Codul muncii, actualizate.

(2) Personalul nedidactic este format din: paznic, sofer, Ingrijitoare, muncitor si isi desfdsoara activitatea
conform fisei postului i a Codului muncii.

3) Evaluarea personalului didactic auxiliar se face, la sfarsitul anului scolar, prin intermediul fisei anuale
de evaluare de catre conducerea scolii.

(4) Evaluarea personalului nedidactic auxiliar se face, la sfarsitul anului scolar, prin intermediul unei fise
specifice anuale de evaluare, de citre administratorul de patrimoniu, care este seful compartimentului.

(5) Personalul didactic- auxiliar si nedidactic are urmatoarele drepturi:

(a) Sa aiba acces la informatii si documente care 1i reglementeaza activitatea.

(b) Sa beneficieze de invoire, In situatii deosebite, pe bazd de cerere, numai cu asigurarea recuperarii
orelor.

(©) Sa conteste 1n scris decizii care privesc aceste categorii de personal.

(d) Sa beneficieze de concediu de odihnd in perioada vacantelor. Numarul zilelor de concediu se
stabileste potrivit legii. In situatii speciale se pot acorda zile de concediu de odihni si pe parcursul anului
scolar, doar daca nu se perturba procesul instructiv - educativ.

(e) Sa foloseasca materialele si echipamentele scolii pentru buna desfasurare a activitatii specifice.
Personalul auxiliar si nedidactic are acces neingradit la vestiare.
® Sa beneficieze de o pauzd de masa de 15 minute conform programului. (Anexa 2)

(2 Sa-si exprime vointa (sub formad de observatii, propuneri, sugestii) la nivelul compartimentului si
Consiliului de administratie, individual sau printr-un purtitor de cuvant.

(h) Sa se organizeze si sa-si apere drepturile prin sindicat.

(i) Sa beneficieze de toate conditiile pentru desfiasurarea activitdtii si sa fie protejat de orice factor
perturbator de naturd comportamentala, din partea angajatilor, a elevilor si a parintilor, care aduce atingere
demnitatii umane si profesionale. In aceste situatii, angajatul din compartimentul auxiliar sau nedidactic
poate solicita protectie din partea forurilor competente.

Gg) Sa utilizeze dotarile TIC din scoala.

(k) Sa adreseze conducerii scolii, 1n scris, petifii individuale, dar numai in legatura cu problemele proprii
aparute in activitatea desfasurata.

1)) Cererile sau reclamatiile individuale vor fi adresate conducerii scolii i vor fi Inregistrate la secretariat.
Petitiilor anonime nu li se va da curs, acestea fiind clasate. Directorul scolii are obligatia s comunice
petentului raspunsul sau in de termen de 30 de zile de la data primirii cererii sau reclamatiei, indiferent de
solutia data.

(m)  Petentii nu pot formula doua petitii la aceeasi problema.

(n) In situatia in care un petent adreseazi in aceeasi perioadd de timp mai multe petitii, cu acelasi obiect, i
se va formula un singur raspuns. b). Daca, dupa trimiterea raspunsului, se primeste o noud petitie cu acelasi
confinut, aceasta se claseazd la numarul initial. ¢) S& formuleze contestatii. Un angajat poate depune o
singura contestatie pentru o problema de serviciu.

(o) Sa faca greva.

(p)  Sa beneficieze de confidentialitate in rezolvarea unor probleme personale si profesionale.

(6) Personalul didactic- auxiliar si nedidactic are urmatoarele obligatii:

(a) Cunoasterea si respectarea tuturor atributiilor prevazute in fisa postului, contractul individual si
contractul colectiv de munca, ROFUIP si ROL

(b) Respectarea ierarhiei specifice activitatii.
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(c) Respectarea programului de lucru prevdzut in anexa pentru fiecare post in parte. Respectarea
modificarilor programului dispuse de directiune. Nu este permisa modificarea programului fard acordul
directiunii.

(d)  Asigurarea si mentinerea functionalitatii bazei materiale a scolii.

(e) Completarea la timp si corect a documentelor, conform normelor in vigoare, pastrarea lor
corespunzatoare.
® Permanenta revizuire a comportamentului pentru a atinge performanta de a fi un model.

() Invoirile se fac pe baza unei solicitari scrise adresate conducerii unitatii, in situatii speciale.
(h)  Realizarea instructajului specific pe linie de protectia muncii.

(i) Preocuparea permanenta pentru perfectionarea profesionala si informare.
G) Sunt strict interzise in scoala:
4 violentele verbale si fizice;

4 fumatul;

v consumul de bauturi alcoolice sau droguri;

(k) Rezolvarea problemelor de serviciu in scoald, corect, civilizat, obiectiv, direct, fard prejudecati si
resentimente.

1)) Participarea la efortul colectiv de a crea un climat de armonie, intelegere, stima, respect si ajutor
reciproc.

(m) Impunerea in relatiile de muncd a unui comportament civilizat, bazat pe respect, corectitudine,
obiectivitate, evitarea intimitatii si a familiaritatii, a influentelor negative.

(m)  Elevii nu trebuie folositi si nu trebuie comentata cu ei activitatea si comportamentul altor angajati.

(o) Asumarea responsabila a sarcinilor suplimentare incredintate de conducerea scolii.

(p)  Anuntarea imediatd a conducerii scolii a situatiilor deosebite (urgente, cazuri speciale, concedii
medicale etc.), care impun absenta de la serviciu.

(qQ)  Predarea Certificatelor de concediu medical la secretariat pana la data de 25 a lunii in curs. In cazul in
care imbolnavirea se produce dupa aceasta datd, angajatul este obligat sa anunte telefonic conducerea scolii si
sd trimitd imediat prin curier certificatul medical.

(r) Rezolvarea unor probleme (in_interes personal !) de contabilitate, secretariat, administratie se
realizeaza prin responsabilii acestor compartimente. In caz de nerezolvare, se solicita implicarea directiunii.
(s) Participarea obligatorie la sedintele de lucru, fard perturbarea activitatii zilnice. Nerespectarea acestei
prevederi este considerata abatere si se sanctioneaza ca atare.

(t) Participarea la careu. Personalul administrativ va participa la aplicarea masurilor necesare desfasurarii
in bune conditii a careului.

(u) Informarea pe cale ierarhica 1n legatura cu problemele specifice.

v) Sprijinirea pregatirii, organizarii si desfasurarii activitatilor extracurriculare si extragcolare.

(w)  Este interzisa orice activitate comerciala in gcoala.

(x) Sa nu paraseasca locul de munca in timpul programului fara aprobarea sefilor ierarhici si a directiunii.
y) Sa nu desfasoare activitati de organizare si propaganda politica, prozelitism religios sau ocult sau care
incalca normele generale de moralitate;

(z) Este interzisa blocarea accesului 1n spatiile de invatamant;

(aa) Sa evite tulburarea sub orice forma a activitatii didactice.
(ab)  Sa respecte planul de siguranta civica.
(ac)  Sa respecte masurile de asigurare a sigurantei elevilor, a sdnatatii si integritatii corporale a elevilor.

(7) Relatiile de munca in cadrul institutiei au la baza principiile egalitatii de tratament fatd de intregul
personal, nediscriminarii si bunei-credinte.

(8) Salariatii unitatii trebuie sa respecte acest regulament si sa fie loiali scolii.

9 Personalul didactic- auxiliar si nedidactic raspunde disciplinar pentru incalcarea indatoririlor
(obligatiilor) ce le revin potrivit prevederilor Codului Muncii.
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Art. 26 Pentru orice situatie neprevazuta in prezentul regulament este necesara instiintarea directiunii si
aprobarea Consiliului de administratie.

SECTIUNEA IV - EVALUAREA PERSONALULUI Unitatii de invatamant

Art. 27. Evaluarea personalului se face conform Ordinului nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de
evaluare anuald a activititii personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Hotararii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si contractului colectiv de munca aplicabil.

Art. 28. (1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare
anuale, aduse la cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1 ianuarie-31 ianuarie a fiecarui an, pentru
anul calendaristic anterior, pe baza raportului-cadru de evaluare.

(3) Conducerea unitatii  de Invatamant va comunica in scris personalului didactic, didactic auxiliar si
administrativ rezultatul evaluarii.

CAPITOLUL VI - ORGANISME FUNCTIONALE SI RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE

SECTIUNEA I - CONSILIUL PROFESORAL

Art. 29. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice din unitatea de invatamant.
Presedintele Consiliului profesoral este directorul.

SECTIUNEA II - CONSILIUL CLASEI

Art. 30. (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar,gimnazial, liceal, profesional si
postliceal si este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin
un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invatdmantul postliceal, si,
pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatdmantul primar, reprezentantul beneficiarilor primari clasei
respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invatdmantului gimnazial, liceal, profesional si postliceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data, in fiecare interval de cursuri sau ori de cate ori este
necesar, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice
de comunicare in sistem de videoconferinta.
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Art. 31  Consiliul clasei are urmatoarele atribufii:
a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul in invatare si comportamentul fiecarui elev;
b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultati de Invatare sau de comportament, cat si pentru
elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodica a planurilor individualizate de
invatare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie
de frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolara si extragcolara;
propune consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, pentru unitatile de
invatamant cu profil pedagogic, teologic si militar, sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru
invatamantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3
dintre parintii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau solutioneaza
contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

ART. 32

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari
cu votul a jumatate plus unu dintotalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul-
verbal de sedinta.

(3) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe
fiecare clasa sau nivel de Invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare

pagina si se Inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar
care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

SECTIUNEA III - COORDONATORUL PENTRU PROIECTE $I PROGRAME EDUCATIVE
SCOLARE ST EXTRASCOLARE $SI COORDONATORUL PENTRU PROIECTE EDUCATIONALE
EUROPENE

Art. 33. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de
reguld, un cadru didactic titular, propus de Consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul de administratie,
in baza unor criterii specifice aprobate de catre Consiliul de administratie al Unitatii de Tnvatamant .

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneazd activitatea
educativd din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfisoara activitdti extracurriculare si
extragcolare la nivelul unitatii de Invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de Tnvatamant primar, cu
consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu
reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare 1si desfasoara activitatea in
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte §i programe
educative scolare si extrascolare, in functie de prioritatile si specificul unitatii.
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(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) In unitatile de invatamant preuniversitar care au obtinut acreditare Erasmus+ sau, in lipsa acreditarii, in
unitdtile de invatdmant in care se deruleazd mai mult de trei proiecte din cadrul unor programe ale UE in
domeniul educatiei sau formarii profesionale, directorul poate numi, dupa consultarea consiliului profesoral,
in baza hotararii consiliului de administratie, un coordonator pentru proiecte educationale europene. in cazul
in care unitatea de invatdmant nu este acreditatd sau deruleaza mai putin de trei proiecte din cadrul unor
programe ale UE In domeniul educatiei sau formarii profesionale, atributiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene sunt indeplinite de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

ART. 34 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de invatdmant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitétilor educative ale clasei/grupei,

c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale unitatii
de invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institufionald, cu directiile stabilite de catre
inspectoratul scolar si minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, in urma consultarii consiliului
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei de parinti, acolo unde existd, si a beneficiarilor
primari, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor si intereselor beneficiarilor
primari, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea

beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti,
acolo unde exista;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti,
acolo unde exista, si a partenerilor educationali in activitatile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali
pe teme educative;

j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la nivelul
unitatii de ITnvatamant;

k) faciliteaza, alaturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitatile cu scop de invatare pentru
elevi si cadre didactice, 1n tara sau in strdinatate, in programele UE de educatie si formare profesionald sau in
cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul 1n care unitatea de Invataimant preuniversitar nu
are un coordonator pentru proiecte educationale europene;

1) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extrascolara si inainteaza consiliului de administratie propuneri
de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la nivelul unitatii de
invatamant;

m) inifiaza si sustine colaborarea unitatii de invatimant cu unitatile de educatie extrascolarda din
localitate/judet;

n) se asigurd ca rezultatele Tnvatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe si proiecte
scolare si extragcolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitatile de
invatdmant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul educational al
beneficiarului primar.

o) sustine cadrele didactice In adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si extragcolare la
nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

p) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:
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a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitatieducative extragcolare;

d) programe educative de prevenire si interventie;

¢) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extragcolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extragcolara.

(3) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

ART. 35 (1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de
consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, n baza unor criterii specifice aprobate de
catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a surselor
de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la

scrierea cererilor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate
la nivelul unitatii de Tnvatamant.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoara activitatea in baza prevederilor
strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin Programele finantate extern -
Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.

(4) Directorul unitatii de invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale
europene, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de finantare
europeand lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritdti abilitate Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;
functie de documentele oficiale lansate de Comisia Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autoritati
abilitate - MIPE, Ministerul Mediului, ANPCDEFP, etc.;

¢) identifica oportunitati de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare europeana;

d) identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor  beneficiarilor
primari/parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitdtii de invatdmant/comunitatii scolare,

conducerii si personalului unitatii de invatamant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului
reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

e) faciliteazd, la nivelul unitatii de invatamant, organizarea concursurilor si competitiilor cu tematica
europeana;

f) faciliteaza mobilitdfi cu scop de invatare pentru elevi si cadre didactice in tara si in strainatate,
desfasurate 1n cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale europene
derulate in unitatea de invatamant;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasurate la
nivelul unitatii de invatdmant;

1) participd la activitati organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul programelor
educationale europene;

j) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene,
rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:
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a) analiza de nevoi a unitatii de invatamant;

b) documentatia specifica pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru unitagile
de invatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;

c) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru unitatile
de invatdmant si alte documente care reglementeazd accesarea fondurilor europene/implementarea proiectelor,
in format letric/electronic, transmise de ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al
Parlamentului European/Reprezentanta Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

¢) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

ART. 36 (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educationale europene.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare, respectiv activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale europene se
regdseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie. Activitatea educativa scolara
si extragcolard si activitatea de gestionare a proiectelor educationale europene sunt parti ale planului de
dezvoltare institutionala a unitatii de invatamant.

SECTIUNEA 1V - PROFESORUL DIRIGINTE

Art. 32. Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei la care este numit.

(1) In calitate de diriginti, cadrele didactice au urmatoarele drepturi:

(a) Sainvoiasca elevii pentru o zi, la cererea elevului sau a parintilor, cand solicitarea este Intemeiata;

(b) Sa stabileasca notele la purtare, pana la 7 inclusiv, si s propuna C.P. notele la purtare sub 7;

(¢) Sa organizeze excursii cu clasa in timpul anului scolar, dar numai respectand procedura in vigoare si cu
avizul ISJ. Parintii pot fi implicati pentru organizarea si desfasurarea excursiilor;

(d) Sa implice comitetul de parinti pe clasa pentru rezolvarea unor probleme la nivelul clasei,

(e) Sa fie consultate inainte de numirea la clasa;

(f) Sa beneficieze de continuitate la clasa;

(g) Sa fie informate la timp in legdtura cu activitatea specifica;

(h) Sa fie sprijinite 1n asigurarea functionalitatii salii de clasa;

(i) Sa utilizeze si alte spatii din scoald pentru desfasurarea unor activitati extracurriculare;

(j) Sa solicite sprijinul unor factori educationali (conducerea scolii, consilierul psihopedagog etc.), pentru
rezolvarea unor probleme de management al clasei;

(k) Sa aiba acces in laboratoare si in sala de sport dupd un orar special pentru desfasurarea unor activitati
scolare si extrascolare.

(2) In calitate de diriginti, cadrele didactice au urmatoarele indatoriri:

(a) Organizeaza colectivul de elevi in spiritul colegialitatii, intelegerii, respectului si ajutorului reciproc;
(b) intocmeste si completeaza corespunzator “Portofoliul dirigintelui”;

(¢) Prelucreaza, sub semnatura, la clasa ROFUIP, ROI, Statutul Elevului, insistand asupra cunoasterii si
aplicarii lor;

(d) Stabileste un regulament al clasei si supravegheaza respectarea lui (sarcinile elevului de serviciu,
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relatiile in cadrul colectivului de elevi etc.);

(e) Aduce la cunostinta conducerii scolii abaterile disciplinare grave si solutioneazd problemele care
privesc viata scolard a colectivului de elevi pe care-1 conduce;
® Prezinta conducerii scolii planificarea sedintelor cu parintii (pe semestre), tematica orelor de

dirigentie si componenta comitetului de parinti pe clasa;

(3) Organizeaza colaborarea cu familia, cu parintii elevilor respectdnd urmatoarele reguli:

a) In discutiile cu périntii nu face observatii neprincipiale legate de pregitirea profesionald a cadrelor
didactice din scoald si nu discutd metodele folosite de acestea in cadrul orelor de curs si de asemenea, nu
discuta in plen probleme legate de rezultatele scolare ale elevilor;

b) Solicita prezenta obligatorie la audiente sau la sedintea parintilor ai caror copii sunt corigenti sau au nota
scazuta la purtare;

c) Invita la sedintele cu parintii si alte cadre didactice pentru clarificarea unor aspecte legate de disciplinele
predate de acestea (daca este necesar);

d) Organizeaza sedinte cu parintii cel putin de trei ori pe an (sau de cate ori este necesar) si prezintd
conducerii scolii procesul-verbal intocmit de parinti, care sa cuprinda: ordinea de zi, prezenta nominald a
parintilor, observatiile, propunerile acestora referitoare la temele discutate.;

e) Informeaza parintii ca orice reclamatie se face in scris si se depune la secretariatul scolii (reclamatia va fi
mentionata in procesul-verbal);

(4) Pentru Tmbunatatirea unor aspecte ale disciplinei elevilor, dirigintii se vor implica mai mult 1n relatia cu
clasa asumandu-si raspunderea in situatia de invoire a elevilor.

(5) Invoirile mai mari de o zi vor fi aprobate de director, dirigintele ficand recomandiri in legiturd cu
solicitarea elevului;

(6) Dirigintii vor tine evidenta tuturor invoirilor;

(7) Absentele se motiveaza in termen de maximum 3 zile de la prezentarea adeverintei medicale;

(8) Dirigintii care au elevi cazati la Casa Sf. losif tin legatura cu persoana care raspunde de clasa respectiva si
vor face vizite daca situatia o impune. Celi care au elevi cazati la internatele din oras tin legdtura cu pedagogul
care raspunde de elevii respectivi si vor face vizite daca situatia o impune;

(9) Conform Ordin nr. 5707 privind aprobarea Statutului Elevului, se stipuleaza urmatoarele:

v’ Art. 28. - (1) Pentru toti elevii din invatamantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate

pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la
o disciplina de studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la

Foarte bine la Bine, Suficient, Insuficient.

v’ Pentru toti elevii din invatamantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente

nemotivate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul

de ore pe an scolar la o disciplina de studiu/un modul de specialitate va fi scazuta media anuala

v la purtare cu cate un punct.

v’ Elevii care au media la purtare mai mica decat 8 in anul scolar anterior nu pot fi admisiin unitatile
de invatamant cu profil militar, teologic si pedagogic.

v La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar(modul), se acorda cdte o nota/un
calificativ la purtare, luand in considerare comportamentul elevului(conform cu ROFUIP(OM 5726/2024),
art 107(7)).

(10) Notele la purtare se discuta la clasa. Dirigintele va consulta membrii Consiliului clasei pentru stabilirea
notelor, consemnand in Caietul dirigintelui solicitarile, motivatia si nota fiecaruia, sub semnatura.

(11) Instiinteaza imediat parintii, sub semnatura, in legitura cu orice abatere disciplinara savarsita de elev;
(12) Trimite corespondenta returnata de la domiciliul elevului la locul de munca al parintilor;

(13) In cazul elevilor care fac sport de performanti, dar isi neglijeaza obligatiile scolare, dirigintele ia
legdtura cu antrenorii stabilind impreuna masurile care se impun;
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(14) Activitatile extrascolare cu elevii (baluri, discoteci etc.) pot fi organizate in scoald cu aprobarea
directiunii dupa cursuri, iar pregitirea lor nu poate fi facutd in timpul programului scolar. Grupul de
initiativa va nainta o cerere directorului, oferind garantii pentru asigurarea securitatii persoanelor si bunurilor.
(15) Dirigintii 151 asuma raspunderea pentru completarea cataloagelor, pentru starea fizica a acestora si pentru
exactitatea datelor;

(16) La inceputul anului scolar preiau patrimoniul din sala de clasa, pe baza procesului - verbal intocmit de
administrator, si 1l predau la sfargitul anului scolar in starea in care a fost primit;

(17) Dirigintii au obligatia sd informeze elevii in legatura cu tipurile si conditiile de obtinere a burselor i sa
verifice documentele depuse; acelasi lucru pentru dosarul de decontare a transportului; 23. Pentru motivarea
absentelor in alte situatii decat cele justificate prin documente de la medic se procedeaza astfel:

- la solicitarea parintelui: se aplica prevederile art. 1 si 9 din acest capitol;

- pentru intarzieri la ora : decide profesorul;

- pentru participarea la concursuri, cantonamente, olimpiade internationale etc.: pe baza cererii de la
diriginte/ prof. de specialitate, aprobata de director;

SECTIUNEA V - PROFESORII DE SERVICIU

Art. 33. In Unitatea de invitimant , se organizeazi serviciul pe scoald, pe durata desfasurdrii
cursurilor. Atributiile profesorului de serviciu sunt urmatoarele:
(a) incepe si inceteaza serviciul pe scoald cu cel putin un sfert de ord inainte si dupa incheierea cursurilor
scolare;
(b)  pune la dispozitia cadrelor didactice cataloagele scolare, condica si verificd permanent existenta si
integritatea acestora, incuie dulapul cu cataloage la sfarsitul programului;
() asigurda impreund cu personalul nedidactic desfasurarea in conditii normale a activitagii scolii:
supravegheaza elevii in pauze, anuntd conducerea scolii atunci cand constatd cd sunt ore care nu se
efectueaza sau cand se produc evenimente grave;
(d) este prezent in pauze pe coridor si In curtea scolii, in mijlocul elevilor, verificand starea de curdtenie,
de ordine si disciplina;

(e) colaboreaza cu agentul de paza pentru protectia, paza si asigurarea ordinii In cadrul scolii. In pauze
monitorizeaza vizitatorii din scoala;
® in caz de nevoie, asigurd primul ajutor, organizeaza acest lucru (cheama salvarea) si Instiinteaza

directiunea despre cele intamplate;

() mobilizeaza elevii si cadrele didactice pentru CAREU.

(h) la sfarsitul programului intocmeste procesul - verbal in care consemneaza evenimentele deosebite care
au avut loc (daca este cazul) in Registrul de evenimente speciale (aflat la punctul de control), precum si
situatia absenteismului elevilor. Paraseste scoala dupa ultima ora de curs.
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SECTIUNEA VI - PROFESORII CU ATRIBUTII DE COORDONATOR DE STRUCTURA
Art. 34. Liceul nostru nu are structuri deci nu este necesara numirea unui coordonator de structura.

SECTIUNEA VII — COMISIILE DE LA NIVELUL Unitatii de invataméant

Art. 35. (1) La nivelul Unitatii de invatamant functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum,;

b) Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii,

c) Comisia de securitate si sdndtate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) Comisia pentru controlul managerial intern;

e) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul
scolar si promovarea interculturalitafii;

f) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent 1si desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile
cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu
caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de Tnvatadmant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional stabilite la nivelul Unitatii de invatdmant sunt:

Comisii cu caracter temporar:

a) Comisia de management al burselor;

b) Comisia de revizuire/redactare a ROI si ROF;

c¢) Comisia de arhivare;

d) Comisia pentru monitorizarea, prevenirea si combaterea absenteismului si abandonului scolar;

e¢) Comisia de elaborare/revizuire PDI;

f) Comisiei de gestionare a activitatilor derulate prin SIIIR;

g) Comisia de mobilitate a personalului didactic;

h) Comisia pentru verificarea documentelor scolare, monitorizarea frecventei si notarea ritmica a
elevilor

1) Comisia paritara;

j) Comisia de promovare a imaginii unitagii ;

k) Comisia de inventariere;

1) Comisia pentru intocmirea orarului.

Comisii cu caracter ocazional:

a) Comisia de cercetare disciplinara;

b) Comisia pentru organizarea examenelor;

c¢) Comisia de casare, de clasare si valorificare a materialelor rezultate;

d) Comisia de achizitii publice;

¢) Comisia de receptie a produselor, serviciilor, lucarilor.

Art. 36 Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unitatii de invatdmant, in baza hotararii
Consiliului de administratie, fiind formata din membrii catedrelor. Directorul unitdtii de invatdmant emite
decizia de constituire a Comisiei pentru curriculum.
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CAPITOLUL VII - BENEFICIARII PRIMARI AI EDUCATIEI

1. Dobandirea si exercitarea calititii de elev

Art. 37. Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii, precum si
persoanele adulte inscrise intr-o unitate de Invatamant.

2. Educatia extrascolara

Art. 38. (1) Educatia extrascolard cuprinde ansamblul activitatilor educationale organizate in afara
programului scolar, 1n incinta unitatii de Tnvatdmant sau in afara acesteia, care contribuie la dezvoltarea si
exersarea competentelor formate prin intermediul curriculumului national, si care se centreazd pe dezvoltarea
fizica, cognitiva, emotionald si sociald a beneficiarilor primari, In vederea integrarii si participarii lor active in
societate.

(2) Oferta activitatilor de educatie extragcolara la nivelul Unitatil or de Tnvatamant preuniversitar este
elaboratd in urma unei consultiri a beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali, In raport cu
nevoile si perspectivele acestora in vederea participarii lor la inifierea si implementarea activitatilor de
educatie extrascolara.

(3) Participarea beneficiarilor primari la activitdfi educationale extrascolare realizate de organizatii
publice sau private din afara sistemului national de invatamant se realizeaza in baza unui acord/protocol de
parteneriat cu unitatile de invatamant preuniversitar sau cu unitagile de educatie extrascolara.

ART. 39

(1) Activitatea educativa extragcolara din unitatile de Invatdmant se desfasoara in afara orelor de curs.

(2) Activitatile educationale extragcolare sunt realizate 1n cadrul unitatilor de invatamant
preuniversitar, al unitatilor de educatie extrascolara, in baze sportive, turistice si centre de agrement, in tabere
scolare, muzee si galerii de artd, centre comunitare, case de culturd, centre de tineret, gradini botanice, parcuri
nationale, biblioteci si 1n alte spatii educationale care Indeplinesc conditiile de sigurantd a beneficiarilor
primari.

ART. 40

(1) Activitatile educationale extragcolare desfasurate 1n unitatile de invatamant pot fi: culturale, civice,
artistice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica, de voluntariat,
de educatie rutierd, financiara, juridica, antreprenoriald, pentru sanatate si alte categorii specifice.

(2) Activitatile educationale extrascolare se pot desfasura sub forma de proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli de vara,
tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educationala extrascolard poate fi proiectatd atdt la nivelul fiecdrei grupe/clase de
beneficiari primari, de catre educator/educatoare/invatator/institutor/profesor pentru invatamantul prescolar
sau primar/profesor diriginte, cat si la nivelul unitatii de Tnvatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educationale extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de Tnvatamant,
impreund cu consiliul beneficiarilor primari, in conformitate cu optiunile beneficiarilor primari, ale
consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si ale asociatiilor parintilor/reprezentantilor legali,
acolo unde acestea exista, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatdmant.

(5) Organizarea activitatilor educationale extrascolare de catre unititile de invatdmant
preuniversitar/comitetele de parinti/asociatiile de parinti in parteneriat cu autoritati publice locale, organizatii
neguvernamentale si alti parteneri educationali, sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
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activitati de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu
regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activitatile educationale extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate,
precum si activitatile extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitdtii de invatamant se deruleaza
conform prevederilor prezentului regulament si, dupd caz, cu acordul de principiu al parintelui/
reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activitatilor educationale extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatamant.

(8) Rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la activitdti educationale
extragcolare se inscriu in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute prin
adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitatile de educatie extrascolard, unitatile de invatamant
preuniversitar sau partenerii acestora.

(9) Cadrele didactice din unitatile de invatamant preuniversitar valorificd rezultatele invatarii
dobandite de prescolari/elevi in urma participarii acestora la activitati educationale extrascolare si i
motiveaza pentru implicarea 1n activitati extrascolare, sprijinind accesul la aceste activitati fard impunerea
obligativitdtii si fara nicio discriminare.

(10) Evaluarea activitatii educationale extrascolare derulate la nivelul unitatii de invatamant este parte
a evaluarii institutionale a unitatii de invatamant.

3. Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 41. (1) Scopurile evaluarii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum
si gestionarea propriilor rezultate ale invatarii.

(2) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeazd la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(3) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback real
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si std la baza planurilor
individuale de invatare.

(4) Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaluirile se realizeazi pe baza standardelor nationale
de evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregatire. Pentru toate disciplinele din
invatamantul primar, gimnazial si liceal, filierele teoretica, vocationald, precum si tehnologica, pentru
disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se elaboreaza de catre Centrul National
pentru Curriculum si Evaluare. Pentru invatamantul tehnologic, pentru fiecare disciplind/domeniu de
studiu/modul de pregatire care nu este in trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se realizeaza de
Centrul National de Invatimant Tehnologic si Tehnologic Dual.

(5) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

ART. 42 (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si clasei I, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive,
a limbajului §i a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare ale copilului,
realizata pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic
responsabil impreund cu consilierul scolar, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) La sfarsitul invatamantului anteprescolar, evaluarea longitudinald a dezvoltarii copilului si a
nivelului de pregétire al acestuia pentru urmatorul nivel de invatdmant - nivel prescolar, se finalizeaza prin
completarea, de catre educator/educatoare, a Fisei de apreciere a progresului individual al copilului, al carei
model se regaseste in Curriculumul pentru educatie timpurie. Fisa de apreciere a progresului individual al
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copilului este discutatd cu parintele si este asumata prin semnaturd de catre acesta, care are obligatia de a o
transmite mai departe cadrului didactic care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator.

(4) La sfarsitul grupei mari din invatdmantul prescolar, cadrul didactic, in colaborare cu consilierul
scolar, completeaza raportul descriptiv de evaluare privind dezvoltarea fizica si formareacompetentelor
cognitive $i socio-emotionale ale copilului, conform modelului prezentat in metodologia specificd. Raportul
este discutat cu parintele si este asumat prin semnaturd de catre acesta, care are obligatia de a-l transmite mai
departe cadrului didactic care preia copilul, atunci cand acesta trece la nivelul urmator .

(5) Portofoliul educational este obligatoriu Incepand cu generatia de prescolari care intrd in grupa
mijlocie si generatia de elevi din clasa pregatitoare, in anul scolar 2024-2025. Formatul portofoliului
educational, modalitatea de Inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in metodologia specificd aprobata
prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Portofoliul educational poate fi realizat i in format digital.

ART. 43 (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

) experimente §i activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In invatamantul primar, la clasele I-IV, in cel gimnazial, liceal, profesional si in cel postliceal,
elevii vor avea la fiecare disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluari
prin lucrare scrisd/test pe an scolar.

ART. 44 Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

ART. 45 (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului — la nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa
pregatitoare;

b) calificative la clasele I-IV din invatdmantul de masa si, respectiv, pentru clasele I-IV si pentru
nivelul de invatdmant gimnazial din Tnvatamantul special care scolarizeaza elevi cu deficiente grave, severe,
profunde sau asociate;

c) note de la 1 la 10 in Tnvatamantul gimnazial, liceal, profesional si in Tnvatamantul postliceal;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluarilor externe
prevazute de lege;

e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicdrii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor de invatare, pentru clasapregéatitoare si clasa L.

(2) Rezultatele evaludrii se consemneazd 1n catalog, cu cerneala  albastrd, sub forma:
"Calificativul/data", respectiv "Nota/data" sau in catalogul electronic, in cazul unititilor-pilot in care se
utilizeaza acesta, cu obligativitatea tiparirii, inregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin
compartimentul secretariat.

(3) Controlul utilizarii si al respectarii standardelor nationalede evaluare de catre cadrele didacti ce se
realizeaza prin inspectia scolara.

(4) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/beneficiarilor
primari fara respectarea acestora si/sau evaluarea fard respectarea metodologiilor de evaluare, realizatd de
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personalul didactic, constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile art. 210
alin. (1) din Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Pentru filiera teoretica, evaluarea continud se face in spatiul scolar, prin aplicarea instrumentelor
de evaluare, cu accent pe caracterul formativ al acesteia.

(6) Pentru filierele tehnologice, evaluarea continua se realizeaza in spatiul scolar, prin aplicarea
instrumentelor de evaluare, si la angajatori/locurile de practicd, prin probe practice. Competentele
profesionale pot fi evaluate integral la angajatori/locurile de practica.

(7) Evaluarea realizatd pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performanta a
competentelor specifice din programele scolare, std la baza planurilor individuale de invatare realizate de
catre profesorul de la clasa.

(8) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament, se
acorda nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

(9) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare,
elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi
folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediald si pentru
stimularea beneficiarilor primari capabili de performante superioare.

(10) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii beneficiarilor
primari: certificari care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de scolarizare,
rezultate la evaluarile nationale si recomandari de recuperare a pierderilor de invatare, produse sau rezultate
ale activitatilor desfasurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute in urma evaluarii competentelor
dobandite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.

(11) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatdmantului obligatoriu si este
utilizat pe tot parcursul invatamantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate
pentru identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

(12) La finalizarea nvatdmantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele au
obligatia sd emitd cate o recomandare de incadrare intr-o forma de invatdmant de nivel superior, avand
caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. In cazul absolventilor de invatimant liceal se poate
realiza si o recomandare sub forma unei orientdri vocationale de incadrare pe piata fortei de munca.
Recomandarile sunt consultative si sunt emise In baza metodologiei specifice si sunt incluse in portofoliul
educational.

(13) Dupa finalizarea invatamantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat cu
rezultate ale activitatilor de invatare pe tot parcursul vietii.

ART. 46 - (1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluarii se comunica si se
discutd individual cu parintii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu beneficiarilor primari si
parintilor/reprezentantilor legali si se trec in catalog si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le
acorda.

(3) In invatamantul primar cu predare in limbile minoritatilor nationale, calificativele se pot comunica
si in limba de predare decatre cadrul didactic.

(4) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul sdptimanal de ore
prevazut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este, de regula, cu
cel putin trei mai mare decat numarul de ore alocat saptdmanal disciplinei in planulcadru de invatamant, dar
nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplina. In cazul disciplinelor de studiu cu mai putin
de o ord/saptamana, numarul minim de note acordate pentru un an scolar este de doua.
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(5) In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate trebuie si fie corelat cu
numarul de ore alocate fiecarui modul in planul de invatdmant, precum si cu structura modulului, de regula, o
notd la un numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.

(6) Elevii aflati 1n situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fatd de
numarul de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in
ultimele trei saptamani ale anului scolar.

(7) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordd cite o notd/un
calificativ la purtare, luand in considerare comportamentul elevului.

ART. 47 - (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sd incheie situatia scolard a
beneficiarilor primari. In situatia in care cadrul didactic refuza si incheie situatia scolard a beneficiarilor
primari si elevii au note suficiente, consiliul de administratie al unitatii de Tnvatdmant va desemna un cadru
didactic care sa le incheie situatia scolara in locul acestuia.

(2) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul
respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de catre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

(4) In cazul sectiilor/scolilor speciale germane din Roménia, ale caror cursuri sunt finalizate cu
diploma de acces general in invatdmantul superior german si diploma de bacalaureat, structura anului scolar
si modalitatea de incheiere a situatiei scolare se adapteaza la sistemul educational german de catre consiliul
de administratie al unitatii de invatdmant.

ART. 48 - (1) La fiecare disciplind de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singura
medie, calculatd prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de
50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la finalul
anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invatare, luand in considerare
comportamentul elevului, se diminueaza in mod corespunzator cu unul sau mai multe puncte, in cazul
beneficiarilor primari care au inregistrat un numar de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament - cadru, precum si cu prevederile Statutului elevului.

(2) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneald rosie.

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate
autonoma de instruire. Media unui modulse calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfasurarii
modulului, conform prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se termin pe parcursul anului
se face in momentul finalizarii acestuia.

(4) Media anuala generald se calculeaza ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

ART. 49 - (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doud calificative cu
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupad care, in perioadele de recapitulare si de
consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare umativa, cadrul didactic poate opta pentru
unul dintre cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului

b) raportul efort-performanta realizata;

c) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui/reprezentantului legal.
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ART.50 (1) in invatamantul primar, calificativele anuale la fiecare

disciplind se consemneaza in catalog de catre Tnvatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se consemneaza in catalog de catre
invatatori/institutori/profesorii pentru invatamantul primar.

(2) In invatamantul gimnazial, liceal, profesional si postliceal, mediile anuale pe disciplind/modul se
consemneaza in catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se
consemneaza in catalog de profesori diriginti ai claselor.

ART. 51 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se acorda calificative/note si nu
li se incheie media la aceasta disciplind, respectiv, media anuala se calculeaza fara media de la aceasta
disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si sport
consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical In anul scolar", specificand totodata
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal
al elevului, aflat la secretariat.

(3) Pentru elevii scutiti medical, pe o perioadd determinata in timpul anului scolar, profesorul de educatie
fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar, incepand cu data
de:...pana la...", specificand totodata

documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal
al elevului, aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizica si sport, pe o perioada determinata in
timpul anului scolar, 1i se incheie media la aceasta disciplind, pentru anul scolar respectiv, numai daca au
obtinut anterior perioadei de scutire, cel

putin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu li se incheie media la aceasta disciplina si, respectiv,
media anuala se calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vina Tn echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar
trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.
(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale,
de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.

ART. 52 - Scolarizarea beneficiarilor primari sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru
centrele nationale olimpice/deexcelenta se realizeaza in unitati de invatdmant situate in apropierea acestor
structuri sportive si respecta dinamica selectiei loturilor.

Situatia scolara, inregistratd in perioadele in care elevii se pregatesc in aceste centre, se transmite unitatilor de
invatimant de care acestia apartin. In cazul in care scolarizarea se realizeazi in

unitdfi de ITnvatamant care nu pot asigura pregatirea beneficiarilor primari la unele discipline de invatamant,
situatia scolara a acestor elevi se poate incheia, la disciplinele respective, la unitatile de invatamant de care
elevii apartin, dupa intoarcerea acestora, conform prezentului regulament.

ART. 53 - Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale 1n vigoare.

ART. 54 - (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de
studiu/modul cel putin media anuala 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuala

6/calificativul "Suficient".

(2) Elevii liceelor pedagogice, ai liceelor teologice si ai liceelor militare care obtin la purtare media anuala
mai mica de 8 nu mai pot continua studiile la aceste profiluri. Acesti elevi sunt
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obligati sa se transfere, pentru anul scolar urmator, la alte profiluri/licee, cu respectarea legislatiei in vigoare
si a regulamentelor de organizare si functionare a unitétilor in cauza.

ART. 55 - (1) Elevii de la clasele cu profil pedagogic trebuie sa obtina la sfarsitul anului scolar medii anuale
de cel putin 6 la disciplinele limba si literatura romana/limba si literatura materna,

matematica/aritmetica si la disciplinele pedagogice de profil.

(2) Elevii care nu indeplinesc conditiile

se pot transfera, pentru anul scolar urmator, la alte profiluri/specializari, cu respectarea legislatiei in vigoare
si a regulamentelor de organizare si functionare a unitatilor in cauza.

ART. 56 - (1) Sunt declarati amanati elevii carora nu li se poate definitivasituatia scolara la una sau la mai
multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar la
disciplinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de prezentul
regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, culturalartistice §i sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializata;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul
didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de ingrijire
a copilului in cazul beneficiarilor primari paringi, doveditd prin documente medicale.

(2) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari aménati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o
perioada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza la una sau doud
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de

incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente. Elevii declarati amanati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I care nu se prezinta in sesiunile
de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolard. Elevele gravide si elevii
parinti declarati amanati in conditiile prevederilor alin. (1), lit.f) care nu se prezinta in sesiunile de examinare
sunt reinscrisi 1n clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuza sa participe la examenul pentru incheierea situatiei scolare sau
la examenul de corigenta, consiliul de administratie al unitatii de Invatamant, cu avizul inspectorului scolar
de specialitate, va desemna un alt cadru

didactic care sa faca parte din comisia de examinare.

ART. 57

(1) Elevii din Invatdmantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce au condus la
imposibilitatea finalizarii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon scolar

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolariconsecutivi, sunt radiati din evidentele scolare.
(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care au
abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din numarul de
ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt considerati in situatie de risc
de abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari din invatimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon scolar,
unitatea de invatamant are obligatia de a informa institutiile responsabile cuprivire la neindeplinirea de catre
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parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind asigurarea frecventarii cu
regularitate si conform programului de catre acesta a cursurilor gcolare.

(6) In invatamantul anteprescolar si prescolar (grupa mica), in situatia neprezentirii copilului la inceputul
anului scolar, dupa Inscrierea acestuia in unitatea de invatamant, precum si in cazul unei absente prelungite a
copilului, mai mare de 15 zile lucratoare

consecutive, farad o justificare medicald sau fara a anunta conducerea unitatii cu privire la motivul absentei,
parintele primeste o notificare cu privire la posibilitatea vacantarii locului. Daca in termen de 5 zile parintele
nu transmite, in scris, un raspuns lanotificarea primita, copilul este considerat retras si locul acestuia este
declarat liber/vacant.

(7) Pentru copiii prescolari din grupele mijlocii $i mari care se afld in situatia prezentatd la alin. unitatea de
invatamant este obligatd sa prezinte parintilor/reprezentantilor legali optiunile pe care acestia le au in cazul
retragerii copilului: reinscrierea acestuia in anul scolar urmator sau, dupd caz, Inscrierea Intr-un serviciu
complementar.

ART. 58

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5 la cel mult doua
discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la
cel mult doua discipline de studiu.

(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar, indiferent de numarul
modulelor nepromovate;

b) elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar, precum
si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare la cel mult doud module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigentd, intr-o perioada
stabilita prin ordin de ministru.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit.a) se organizeaza si o sesiune speciald de examene de
corigentd, Tn ultima saptamand de cursuri a anului scolar. Media fiecdrui modul, obtinuta in cadrul sesiunii
speciale de corigentd, este si media anuala a

modulului.

ART. 59

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5 la mai mult de doud discipline de
invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si beneficiarilor primari
care nu au promovat examenele de corigentd in sesiunea speciald, organizata in conformitate cu art. 119 alin.
(4) din prezentul regulament;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient'/media anuald mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigentd sau, dupa caz, la sesiunea speciala
prevazuta la art. 119 alin. (4) din ROFUIP, sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele
la care se afla 1n situatie de corigentd, cu exceptia elevelor gravide daca perioada examenelor coincide cu
perioada de nastere si a beneficiarilor primari parinti daca perioada examenelor coincide cu perioada de
ingrijire a copilului, dovedita prin documente medicale;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplind/un
modul, cu exceptia elevelor gravide dacd perioada examenelor coincide cu perioada de nastere si a
beneficiarilor primari parinti daca perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copilului, dovedita
cu documente medicale;

e) elevii exmatriculati din invatdmantul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in
documentele scolare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant
sau 1n alta unitate de Invatamant".
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(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi 1dsati repetenti. Elevii care, pe parcursul anului
scolar, au manifestat dificultdti de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice,
socioemotionale, cognitive, a limbajului i a

comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare, raman in colectivele in care
au invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un program de remediere/recuperare scolara,
realizat de un invatator/institutor/profesor pentru invatdmantul primar impreuna cu un specialist de la centrul
judetean de resurse si asistenta educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta
Educationala.

(3) Copiii din grupa mare a invatamantului prescolar care pe parcursul anului scolar au manifestat dificultati
de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice, cognitive §i socio- emotionale, rfdman in
colectivele in care au invatat si intrd, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un program de Invatare
personalizat pe care educatorul/educatoarea/ profesorul de educatie timpurie il realizeaza impreuna cu un
specialist de la centrul judetean de resurse si asistenta educationald/Centru Municipiului Bucuresti de Resurse
si Asistenta Educationala.

ART. 60

(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta, la aceeasi
unitate de invatdmant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege, sau se pot
transfera la o alta unitate de

invatamant.

(2) Pentru elevii din invatamantul obligatoriu si din Tnvatamantul postliceal declarati repetenti la sfarsitul
primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) In invatamantul postliceal cu frecventd, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doud ori.
Anul de studiu nepromovat se poate repeta o singura data.

(4) Elevii de la nivelul ciclului liceal din clasa a XI-a sau a XII-a, precum si cei din invatamantul postliceal
care repeta a doua oard un an scolar nepromovat sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oara, pot
continua studiile in invatamantul cu

frecventa redusa.

ART. 61

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu aupromovat la o singura disciplind de invatdmant/un
singur modul audreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director,in cazuri justificate, o
singurd data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an gcolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre didactice
decét cele care au facut examinarea anterioar. In situatia in care in unitatea de invatimant nu existd alte
cadre didactice decat cele care au facut examinarea

anterioard, in comisie pot fi numite si cadre didactice din alte unitati de invatamant, la decizia inspectoratului
scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari amanati, in situatia in care profesorul clasei refuzi nemotivat si sustini
examenul de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti, sau din motive
obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de administratie poate desemna o comisie in
vederea incheierii situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti.

ART. 62
(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul scolar,
conform programei scolare.
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(2) Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din toata materia studiata in anul scolar
respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu
au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute
la examenele de diferenta din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate
in calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii.

(5) In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale

clasei in care se transfera.

(6) In cazul transferului beneficiarilor primari corigenti la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea

profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invatamant primitoare

disciplinele/modulele

respective, se vor sustine doar examenele de diferenta. Prevederea se aplica si in cazul beneficiarilor primari

declarati amanati.

ART. 63

(1) Frecventarea Invatamantului obligatoriu poate inceta la forma

cu frecventa la 18 ani. Persoanele care nu au finalizat Invatamantul

obligatoriu pana la aceasta varsta si care au depasit cu mai mult de

trei ani varsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la

forma de invatamant cu frecventa, cursuri serale sau la forma cu

frecventa redusa.

(2) Pentru persoanele care au depasit cu mai mult de 3 ani varsta clasei In invatamantul primar, cu mai mult

de 4 ani varsta clasei in invatamantul gimnazial, respectiv cu mai mult de 5 ani varsta clasei In invatdmantul

liceal, invatamantul obligatoriu se poate organiza si in forma de Invatamant cu frecventa redusa, in

conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei sau prin programul "A

doua sansa".

ART. 64
(1) Elevii care detin acte de studii si care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr- o unitate
de invatamant din alta tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara pe
teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari, pot dobandi calitatea de
elev in Romania dupa echivalarea studiilor de catre inspectoratele scolare judetene/ Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti. Echivalarea se realizeaza la nivelul ultimei clase absolvite.
(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea procedurii de echivalare,
indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicitd scolarizarea, In unitati de
invatamant preuniversitar, cu exceptia unitatilor de invatdmant din cadrul Ministerului Apararii Nationale.
Dosarul pentru echivalare se depune la inspectoratele scolare judetene/ Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti/ in termen de maximum 30 de zile de la data inscrierii in calitate de audient.

(3) Elevii audienti vor fi inscrisi intr-un registru de evidenta similar registrului matricol. Inscrierea,
completarea si arhivarea serealizeaza in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor
de studii si al documentelor scolare gestionate de unitatile de invatdmant preuniversitar referitoare la
intocmirea, completarea si arhivarea registrului matricol.

(4) Activitatea beneficiarilor primari audienti va fi inregistrat in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaluarile si frecventa urmand a fi trecute 1n cataloagele claselor dupa incetarea calitatii de audienti.

(5) Alegerea nivelului clasei 1n care va fi inscris elevul ca audient se face, prin decizie, de catre directorul
unitatii de Tnvatdmant, in baza hotararii consiliului de administratie adoptate in urma analizarii raportului
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intocmit de o comisie formata din cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicita
inscrierea, stabilita la nivelul unitatii de invatamant, din care fac

parte si directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier scolar.

(6) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (5) vor tine cont de varsta si nivelul dezvoltarii
psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor/reprezentantilor legali, de nivelul obtinut in
urma unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(7) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt deacord cu recomandarea comisiei privind
nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care

opteaza parintii, pe raspunderea acestora asumata prin semnatura.

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea atestatului de echivalare emis de inspectoratele scolare
judetene/ Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, elevul audient este inscris in

catalogul clasei si i se transferd din catalogul provizoriu toatementiunile cu privire la activitatea desfasurata -
note, absente etc.

(9) Elevii straini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalarii studiilor si care cunosc
limba romana, sunt scolarizati, conform prevederilor legale in vigoare, dupa finalizarea procedurii de
echivalare. Scolarizarea si inmatricularea acestora se fac in anul de studiu corespunzator documentului de
echivalare emis.

(10) Elevii care nu detin acte de studii §i au urmat cursurile intr-o unitate de invatamant din alta tara, sunt
inscrisi ca audienti, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceasta procedura se aplica si in cazul
persoanelor, indiferent de cetatenie sau statut, care solicita continuarea studiilor si inscrierea in sistemul
romanesc, fara a prezenta documente care sa ateste studiile efectuate in strainatate sau la organizatii
furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor
sisteme educationale din alte tari, care nu sunt

inscrise in Registrul special al Agentiei Romane pentru Asigurarea Calitatii in Invatimantul Preuniversitar.
Aceasta procedura se aplica si persoanelor care urmeaza o alta forma de scolarizare nefinalizata cu diploma.
(11) In vederea scolarizarii si inmatriculirii, in cazul in care nu sunt detinute si prezentate documentele
scolare care atestd perioadele sau anii de studii din strainatate, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor
primari/elevii majori depun o cerere scrisa, adresata conducerii unitdtii de Tnvatdimant in vederea
evaludrii/examinarii beneficiarilor primari, precizand ultimul an de studiu pentru care se solicita
evaluarea/examinarea. Cererea este Tnaintata de catre conducerea unitatii de invatamant inspectoratului scolar.
(12) Inspectorul scolar general emite, in termen de 10 de zile de la primirea solicitdrii adresate unitatii de
invatamant, decizia de constituire a comisiei de evaluare/examinare, formata din cadre

didactice din unitatea de invatdmant si cel putin un inspector scolar/profesor metodist. Evaluarea elevului se
realizeaza in termen de cel mult 20 de zile de la data emiterii deciziei, dupa ce a

beneficiat de activitati de sprijin si consiliere psiho-pedagogica din partea unitatii scolare, dupa cum urmeaza:
a) evaluarea se realizeaza la toate disciplinele/modulele din planul-cadru de invatamant, in baza programelor
scolare in vigoare. Elevul este examinat pentru fiecare an de studiu pentru care nu

prezinta documentele scolare care atesta anii de studii din strainatate, incepand, in ordine inversa, cu ultimul
an de studiu din strainatate, stabilit de comisia numita prin decizia inspectorului

scolar general.

b) in cazul in care elevul promoveaza examenele din ultimul an de studii, acesta este inscris in clasa
urmatoare; in aceasta situatie nu se mai impune evaluarea celorlalti ani de studii;

c) in situatia in care elevul nu promoveaza examenele din ultimul an de studii la 3 sau mai multe
discipline/module, acesta este examinat pentru inscrierea in clasa inferioara. Parintele sau

reprezentantul legal, respectiv elevul major poate solicita reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor;

d) modul de desfasurare si rezultatele evaluarii/examinarii vor fi consemnate intr-un proces-verbal si ulterior
in registrul matricol.
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(13) n cazul persoanelor care au urmat o altd forma de organizare a invitimantului obligatoriu finalizata cu
diploma si solicita recunoasterea diplomei, Ministerul Educatiei poate recunoaste si echivala diploma in urma
evaluarii perioadei de studii de catre ISJ/SIMB conform procedurii prevazute la alin. 12, lit. a).

(14) Scolarizarea si inmatricularea intr-un an de studiu a beneficiarilor primari strdini care nu au acte de
studiu se face in conformitate cu prevederile Metodologiei privind scolarizarea si organizarea si desfasurarea
cursului de initiere in limba romana pentru minorii care au dobandit o forma de protectie internationald sau
un drept de sedere in Romania, precum §i pentru minorii cetdteni ai statelor membre ale Uniunii Europene si
ale Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.
(15) Pentru elevii straini care nu cunosc limba romana, inscrierea si participarea la cursul de initiere in limba
romana se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei. Beneficiarilor primari
care au promovat cursul de initiere in limba romana li se elibereaza certificate de competente lingvistice.
Acestea sunt inregistrate intr-un registru unic de evidenta a actelor de studii care atestd nivelul de cunoastere
a limbii romane si care se intocmeste, se completeaza si se arhiveaza in conformitate cu prevederile
regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unitétile de
invatamant preuniversitar.

(16) Prin programul "A doua sansd" - invatamant primar si programul "A doua sansa" - invatamant secundar
pot fi scolarizati si minorii si tinerii care au depasit varsta de 18 ani, care au dobandit protectie internationala
sau un drept de sedere in Romania, precum si cetateni ai statelor membre ale Uniunii Europene, Spatiului
Economic European si cetateni ai Confederatiei Elvetiene, cu sau fara acte de studiu.

(17) Elevii strdini scolarizati prin programul "A doua sansa", care nu cunosc limba romana, simultan cu
frecventarea programului au dreptul sa participe, la cerere, si la cursul de initiere in limba romana.

(18) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) - (12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea Romaniei la
Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptatd la Luxemburg la 21

iunie 1994, beneficiarilor primari romani inscrisi in sistemul scolilor europene, reintegrati in sistemul
educational national, li se recunosc si li se echivaleaza in procedura simplificata, pe baza cererii avizate de
catre Ministerul Educatiei, prin directia cu atributii in domeniul scolilor europene, notele/calificativele
obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzatoare.

ART. 65

(1) Beneficiarilor primari dintr-o unitate de invatamant de stat, particular sau confesional din Romania, care
urmeaza sa continue studiile in alte tari pentru o perioada determinata de timp, li se rezerva locul in unitatea
de invatamant de unde pleaca, la solicitarea scrisd a parintelui/reprezentantului legal Rezervarea locului nu
ramane valabild la trecerea de la nivelul de Invatdmant gimnazial la

nivelul de invatamant liceal.

(2) In cazul in care o persoani, indiferent de cetitenie sau statut, soliciti inscrierea in sistemul de invitamant
romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedura referitoare

la recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazuta la articolele precedente, daca nu i se poate echivala
anul scolar parcurs in strainatate.

(3) Elevelor gravide si beneficiarilor primari parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, li se rezerva locul in
unitatea de invatdmant in care sunt scolarizati, la solicitarea scrisd aparintelui/reprezentantului legal al
acestora sau la solicitareascrisa a beneficiarilor primari majori

(4) Consiliile profesorale din unitétile de Invatamant de stat, particular sau confesional valideaza situatia
scolard a beneficiarilor primari, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului
consemneaza in procesul-verbal numarul beneficiarilor primari promovati, numarul si numele beneficiarilor
primari corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, in situatie de abandon scolar, precum si numele
beneficiarilor primari cu note lapurtare mai mici de 7, respectiv 8 pentru profilul pedagogic si unitétile de
invatamant teologic si militar/calificative mai putin de "Bine".

(5) Situatia scolara a beneficiarilor primari corigenti, amanati, repetenti sau in situatie de abandon scolar se
comunica 1n scris parintilor sau reprezentantilor legali sau, dupa caz, beneficiarilor primari majori de catre
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invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 7 zile de la
incheierea cursurilor.

(6) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte comunica 1n scris parintilor/reprezentantului legal programul de desfasurare a
examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(7) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui/reprezentantului legal sau al elevului/absolventului major,
documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Examenele organizate la nivelul Unitaitii de invatimant

Art. 66

(1) Examenele organizate de Unitatea de Tnvatamant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este condifionatd de
promovarea unor astfel de examene/evaluari;
d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a;
e) concurs de admitere in clasa a IX-a, pentru anumite specializari sau pentru toate specializarile, pentru
maximum 50% din numarul de locuri atribuite prin planul de scolarizare, raportat la numarul de formatiuni
de studiu dupa sustinerea de catre elevi a evaluarii nationale.
(2) Organizarea 1n unitatile de invatamant a examenelor de admitere n invatdmantul liceal sau profesional,
inclusiv invatamant profesional si tehnic dual, precum si a examenelor si evaluarilor
nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(3) Se interzice organizarea unor examinari in vederea inscrierii beneficiarilor primari in prima clasa a
invatimantului primar. in clasa pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pani la data
inceperii anului scolar. La solicitarea scrisa a parintilor/reprezentantilor legali, pot fi inscrisi in clasa
pregatitoare si copiii care implinesc varsta de 6 ani pana la sfarsitul anului calendaristic, daca dezvoltarea
lor psihosomatica este corespunzatoare.
(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (3) unitatile de invatamant cu predare in limbile minoritatilor
nationale, care pot organiza testari ale nivelului cunoasterii limbii de predare, in cazul in care numarul
candidatilor la inscrierea in clasa pregatitoare depaseste numarul de locuri, in baza metodologiei de Inscriere
in Tnvatamantul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(5) Organizarea unor examinari in vederea Inscrierii beneficiarilor primari in clasa pregatitoare este permisa
pentru unitatile de invatamant cu profil artistic si cu profil sportiv, in vederea testarii aptitudinilor specifice,
in baza metodologiei de inscriere in Invatdmantul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
(6) Organizarea unor examindri in vederea Inscrierii beneficiarilor primari in clasa a V-a se realizeaza
conform Metodologiei de inscriere a beneficiarilor primari in clasa a V- a la
unitatile de Invatamant care nu detin clase de nivel primar prevazute in Anexa nr. 4,ROFUIP.
(7) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asigura conditii de egalizare de sanse, in functie de tipul
de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de
invatare cat si in cadrul examenelor organizate la nivelul unitatii de invatamant.
(8) In unititile de invatdmant din domeniile apararii, informatiilor, ordinii publice si securitatii pot fi
organizate si alte examene decat cele prevazute la alin.(1), prevazute in regulamentele specifice elaborate de
catre Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei si alte institutii cu
atributii In domeniile respective.

ART. 67
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Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de reguld, in perioada vacantelor scolare.

ART. 68

La examenele de diferentd pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de Invatdmant la alta nu se
acordd reexaminare.

ART. 69

(1) Pentru desfasurarea examenelor exista trei tipuri de probe: scrise, orale si practice, dupa caz. La toate
examenele se sustin, de regula, doua din cele trei probe - proba scrisa si proba orala.

(2) Pentru disciplinele/modulele de studiu la care, datorita profilului sau/si specializarii/calificarii
profesionale, este necesara si proba practica, modalitatile de sustinere a acesteia, precum si cea de-a doua
proba de examen sunt stabilite de directorul unitatii de Tnvatamant impreuna cu membrii comisiei pentru
curriculum.

(3) Proba practica se sustine la disciplinele/modulele care au,

preponderent, astfel de activitati.

(4) Directorul unitatii de Tnvatamant stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de administratie,
componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente are in componentd un
presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe disciplind. Comisia este
responsabild de realizarea subiectelor.

(5) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupa caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(6) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina/modulul de invatimant in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care
intre elev si profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie
curriculara.

ART.70

(1) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru invatdmantul primar si de 90 de minute
pentru Invatdmantul secundar si postliceal, din momentul primirii subiectelor de catre elev. Proba scrisa
contine doua variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura varianta, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numarul beneficiarilor primari care sustin
examenul la disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet confine doud subiecte. Elevul poate
schimba biletul de examen cel mult o data. (3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o/un
notd/calificativ la fiecare proba sustinutd de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi.
Notele de la probele scrise pot fi si fractionare. Media aritmetica a notelor acordate la cele doud sau trei
probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai apropiatd, reprezintd nota finala la examenul de corigenta,
fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu- se in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigenta este media aritmeticd, calculata cu doud zecimale, fara
rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi examinatori
nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de
examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa corectarea
lucrarilor scrise si dupa sustinerea examenului oral, fiecare examinator acordd propriul calificativ;
calificativul final al elevului la examenul de corigenta se stabileste de comun acord intre cei doi examinatori.

ART. 71
(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen dacd obtine cel putin
calificativul "Suficient"/media 5.
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(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecaredisciplind/modul la care sustin examenul de
corigentd, cel putin calificativul "Suficient"/media 5.

(3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati
pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleazad o disciplind studiata timp de un an scolar
constituie media anuala a disciplinei respective si intra in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati media obfinutd constituiec media
anuala a elevului la disciplina respectiva.

(5) Fac exceptie de la prevederile alin. (1), (2) si (4) elevii din invatamantul vocational in cazul carora media
de promovare a examenelor de corigenta la disciplinele de specialitate este cea

prevazuta la art.116, alin.(1) - (4).

ART. 72

(1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse in cel mult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt examinati la o data ulterioara, stabilita de
consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an scolar. Perioada se poate
prelungi, In mod exceptional, pentru situatii obiective, prin decizie a inspectoratului scolar.

(2) Pentru elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii
exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte,

inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor noului an scolar.

ART. 73

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii amanati si
la examenele de corigenta, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in

catalogul de examen de catre cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul-
sef/secretarul unitatii de Invatamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai
tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2), cand
rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenta se consemneaza in catalogul de examen de catre
cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si In catalogul clasei de catre secretarul-
sef/secretarul unitatii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare proba, nota finala
acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinuta de

elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneaza de cdtre examinatori si de
catre presedintele comisiei,imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de Tnvatamant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemndrile beneficiarilor primari la proba
orald/practica. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2), ROFUIP.

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orala a examenului se pastreaza in arhiva unitatii
de invatamant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii amanati,
precum si situatia scolara anuald a beneficiarilor primari se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea
sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei In vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se
consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

ART. 74

Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte consemneazd in catalog
situatia scolara a beneficiarilor primari care au participat la aceste examene.
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Transferul beneficiarilor primari

Art. 75. Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o unitate de invatdmant la alta,
de la o formatiune de studiu la alta, de la un profil la altul si de la o filiera la alta, in conditiile stabilite de
prevederile legii, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatimant
preuniversitar si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant la care se face
transferul conform cu CAP. IV
Transferul beneficiarilor primari, art 137-151.

Managementul de caz si monitorizarea integrata
a elevelor gravide si a elevilor parinti

Art. 76. In scopul protejarii dreptului la educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide
si al beneficiarilor primari périnti pe perioada scolarizarii se realizeaza monitorizarea integrata a acestora.
Art. 77. Managementul de caz si monitorizarea integratd a elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti
este detaliat in Cap. V, art.151 din ROFUIP.

DREPTURI, INDATORIRI SI SANCTIUNI ALE ELEVILOR

Art. 78. Calitatea de beneficiar primar se dobandeste odatd cu inscrierea in Invatimantul
preuniversitar de stat, particular sau confesional §i se pastreaza pe tot parcursul scolarizarii, pana la
incheierea studiilor din invatdmantul liceal, profesional, respectiv postliceal, conform legii.

Drepturile elevilor sunt stipulate in ORDIN Nr. 5707 privind aprobarea Statutului elevului de
la art. 6 laart. 13.

Art.79. Elevii au urmatoarele drepturi:

(1) Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea cadrelor didactice, pe toatd durata studiilor, baza materiala si
didactica de care dispune liceul;

(2) In timpul scolarizarii, elevii beneficiaza de asistentd psihopedagogica si medicald gratuit;

(3) Elevilor din invatamantul liceal le este garantatd libertatea de asociere in organizatii stiintifice,
culturale, artistice, sportive pe baza unor statute si regulamente de functionare avizate de conducerea scolii.
Aprobarea pentru desfasurarea de reuniuni sau activitati ale acestor organizatii se face de catre conducerea
scolii;

(4) Sa fie alesi in Consiliul Scolar al Elevilor, ce functioneaza potrivit unui regulament propriu;

(5) Transferul elevilor se realizeaza in conformitate cu prevederile ROFUIP, iarcriteriile interne de
realizare a transferului elevilor in cadrul liceului sunt urmatoarele:

a. prioritate la transfer au elevii liceului;

b. departajarea elevilor care solicitd aceeasi clasa se face pe baza mediilor generale;

c. Consiliul de administratie poate aproba transferul elevilor din clasele X — XII tinand cont de criteriul de

medie, in limita efectivului maxim de elevi/clasa;

(6) Gemenii se pot transfera 1n clasa celui cu media mai mare sau mai mica la cererea acestora,

(7) Consiliul de administratie poate aproba transferul la alt liceu sau de la alt liceu cu schimbarea
profilului sau specializérii in limita efectivelor maxime de elevi/clasd, dupd promovarea examenelor de
diferentd; in cazul In care sunt mai multi solicitanti cu aceeasi medie, departajarea se face in functie de medii;
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(8) Transferul la clasele cu profil pedagogic este posibil conform Anexei la Adresa MEN nr.5998/2015
privind transferul elevilor in cadrul profilului pedagogic. Conditia obligatorie a elevilor care solicitd
transferul la specializarile profilului pedagogic constd in dovada promovarii probelor de aptitudini;

(9) Sa primeasca un alt carnet de note in caz de pierdere / distrugere a celui distribuit initial, gratuit, in
perioada invatdmantului obligatoriu;

(10) Sa participe la activitati extracurriculare;

(11) Sa fie consultati in legatura cu probleme care 1i vizeaza in mod direct;

(12) Sa fie sprijiniti In competitii. Sa beneficieze de pregatire suplimentara;

(13) Sa beneficieze de confidentialitate si sa le fie respectata intimitatea;

(14) Sa utilizeze telefoanele mobile 1n ord, numai la indicatia expresa a profesorului;

(15)Sa fie informati la timp in legdturd cu rezultatele obtinute la scoald si sd aiba acces la portofoliul
personal de evaluare care se afld la diriginte / invatator;

(16) Sa beneficieze de posibilitatea de a-si Indrepta situatia la invatatura;

(17)Sa beneficieze de recompense pentru rezultatele deosebite obtinute in activitatea scolard si
extrascolara;

(18) Sa beneficieze de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si psihologicd pe diverse
probleme si sa fie sprijiniti pentru rezolvarea lor;

(19) Sa fie invoiti in situatii speciale, de catre diriginte sau directorul scolii;

(20) Sa fie informati in legatura cu prevederile ROFUIP si ROI;

(21) Sa nu frecventeze orele de religie, pe baza unei solicitari scrise a parintilor. In aceast situatie, in locul
orei de religie, elevii vor desfasura activitati educationale alternative in scoala: studiu individual;

(22) Sa beneficieze imediat de servicii medicale specializate In caz de urgente, prin contactarea serviciului
mobil de urgenta;

(23) Sa se adreseze in scris conducerii scolii pentru sesizarea unor probleme care ii vizeaza in mod direct;

(24)Sa Dbeneficieze de programe suplimentare de pregatire (pentru examene, corigente, recuperare,
dezvoltare etc.);

(25) Sa beneficieze de prioritate la distribuirea manualelor in noul an scolar, in cazul in care la sfarsitul
anului scolar precedent au predat manualele 1n stare foarte buna;

(26) Sa utilizeze sala de fitness pe baza de cerere, cu respectarea programului si a prevederilor R.O.1;

(27) Sa depoziteze lucrurile personale de care au nevoie la scoald intr-un dulap de pe hol. La fiecare dulap
se repartizeaza 3-4 elevi;

(28) Sa solicite in scris si sd utilizeze dotdrile TIC din scoald, in afara orarului zilnic, sub supravegherea
unui cadru didactic, in functie de programul laboratorului de informatica;

(29) Sa solicite cadrelor didactice evaluari suplimentare pentru a-si imbunatati situatia la invatatura;

(30) Sa beneficieze de proiecte/programe care contin activitati de remediere.

(31) Sa beneficieze de dreptul de a fi protejati impotriva discrimindrilor.

(32) Dreptul la respectarea imaginii, demnitatii i personalitatii proprii;

(33) Dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor previazute de lege conform Politicii de
confidentialitate, ,,Termeni si Conditii”;

(34) Dreptul de a primi burse si alte forme de sprijin prevazute de legislatia in vigoare;

Art.80. Elevii au urmatoarele indatoriri:
Indatoririle elevilor sunt stipulate in ORDIN Nr. 5707 privind aprobarea Statutului elevului
dela art. 14 la art. 15.

(1)Sa frecventeze cu regularitate cursurile clasei in care sunt Inscrisi, sd se pregateasca pentru fiecare
disciplind de studiu in vederea dobandirii competentelor si insusirii cunostintelor prevazute de programa
scolard;
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(2)Sa nu intarzie la orele de curs si alte activitati obligatorii;
(3) Sa-si aducd materiale adecvate pentru fiecare ora de curs conform cerintelor disciplinei si cadrului
didactic;
(4). Sa aiba o comportare corespunzatoare si respectuoasa fatd de cadrele didactice, personalul administrativ,
colegi etc., atat in scoald, cat si in afara ei si sd-si asume raspunderea personald pentru comportamentul in
scoala;
5. Sa cunoasca (prin semndturd de luare la cunostintd) si sa respecte cu strictete regulamentul scolar si de
ordine interioard, regulamentul clasei, normele de securitate a muncii si P.S.1., de protectie civila si protectia
mediului;
6. Sa nu foloseasca in incinta scolii brichete, chibrituri, materiale inflamabile;
7. Sa nu consume seminte, s nu mestece guma, sa nu manance 1n timpul orei;
8. Sa pastreze dotarile din clase, laboratoare, sala si terenul de sport,coridoare si curtea interioara, instalatiile
sanitare, precum si curdtenia in spatiile scolii. S nu zgarie, sd nu taie, sa nu rupd, sd nu strice ori sa
murdareascd bunurile din patrimoniul scolii sau al colegilor. Daca cel raspunzator nu este depistat,
raspunderea materiala revine clasei,
9. Sa poarte asupra lor carnetul de elev si ecusonul cu emblema liceului, pe care le prezinta la cerere cadrelor
didactice, precum si parintilor pentru luarea la cunostintd a rezultatelor obtinute la invataturd si
purtare.Ecusonul se va purta prins in dreptul inimii;
8. Sa respecte ordinea si disciplina n timpul pauzelor;
9. Sa pastreze In mod corect documentele scolare;
10. Sa utilizeze cu grija manualele si sd le restituie In buna stare la finele anului scolar;
11. S3 aiba o tinutd decentd, corespunzatoare: sunt interzise piercing-ul, hainele sau tunsorile extravagante;
fetele nu au voie cu fuste si bluze prea scurte, decolteu, machiaj strident, abdomenul dezgolit; baietii nu au
voie cu cercei sau haine extravagante. Accesoriile, pantofii, ciorapii, camasile, bijuteriile nu trebuie sa ofere
tinutei o tenta stridenta, provocatoare. Abaterile privind tinuta vor fi aduse la cunostinta conducerii scolii;
12. Sa nu aduca in scoala obiecte ascutite sau taioase;
13. Sa nu alerge pe scari si coridoare;
14. Sa respecte linistea si ordinea 1n scoald si in clasa pe tot parcursul programului scolar;
15. Sa nu care 1n spate greutati sau pe alti elevi pentru a evita pericolul de accidente;
16. Accesul elevilor in cancelarie este interzis. Orice solicitare adresata unui cadru didactic se va face prin
intermediul profesorului de serviciu;
17. Sunt strict interzise in scoala fata in fata sau online:

a) violentele verbale si fizice;

a) orice forma de manifestare a bullying-ului, cu efecte in plan psihologic;

b) fumatul;

c) consumul de bauturi alcoolice sau droguri,

d) detinerea si difuzarea de materiale cu caracter obscen sau pornografic in cadrul cursurilor fata in fata,
in scoala online sau pe grupurile clasei, create in scopul sprijinirii invatarii online;

Incilcarea acestor prevederi va fi imediat adusi la cunostinta dirigintilor, care vor lua mésuri concrete de

rezolvare;
18. Sunt interzise acele acte intre elevi care reprezintd un atentat la pudoare si moralitate;
19.5a indeplineasca constiincios sarcinile ce le revin ca elevi de serviciu in clasd, conform regulamentului
fiecarui colectiv. Elevii de la profilul pedagogic efectueaza serviciul pe scoalid in cadrul practicii
individuale, la clasele de la ciclul primar;
20. Sa nu desfasoare activitati de organizare si propaganda politica, prozelitism religios sau ocult sau care
incalca normele generale de moralitate;
21. Este interzisa blocarea accesului in spatiile de invatamant;
22. Este interzisa parasirea incintei scolii in pauze si in timpul programului, fara aprobarea cadrelor
didactice;
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23. Sa respecte pauza profesorilor si sd nu-i solicite in acest interval; este interzisd stationarea elevilor
(individual sau in grup) in fata cancelariei. Pentru situatii speciale, legatura cu cadrele didactice va fi facuta
prin profesorul de serviciu,

24. Sa iasa 1n pauze pe holuri si 1n curtea scolii;

25. Adeverintele medicale pentru motivarea absentelor se vor preda dirigintelui in cel mult sapte zile de la
revenirea la scoali. In caz contrar, nu vor fi luate in considerare;

26. Invoirile pentru rezolvarea unor probleme deosebite se fac la diriginte, pe bazi de cerere de la parinti;

27. Pentru abaterile de la prevederile ROFUIP si ROI, elevii vor suporta consecintele prevazute la capitolul
,Masuri disciplinare pentru abateri savarsite de elevi”;

28. Sa participe cu clasa la careu, mentinind ordinea, linistea si disciplina.

29. Orice act de indisciplind (distrugeri de bunuri, murdarirea salilor de clasa sau a coridoarelor etc.) va fi
adus la cunostinta dirigintelui si a profesorului de serviciu si va fi consemnat in dosarul dirigintelui;

30. Pentru murdarire intentionata, elevul va presta o activitate In beneficiul scolii: curatat, spalat pe hol,
maturat, adunat hartii din curte, in functie de hotararea Comisiei de disciplina;

31. Este interzisa tulburarea orelor de curs si a activitatilor extracurriculare prin orice forme de manifestare;
32. Utilizarea unui telefon mobil sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice (ceasuri inteligente)
de catre un elev este interzisd pe perioada desfasurdrii cursurilor din invatamantul primar, gimnazial si
liceal, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfasoara in afara unitatilor de invatamant, cu
exceptia utilizarii acestora 1n activitdti de invatare. Nerespectarea acestor prevederi va duce la preluarea
echipamentului de catre personalul didactic al unitatii de invatimant in vederea predarii, dupa caz, catre
parinti/tutori legali ai elevilor. (art. 106, p. (4) si (5) - Legea invatdmantului preuniversitar 198/2023)

33. Orice diferende intre elevi vor fi solutionate pe cale pasnicd, anuntandu-se imediat profesorul de serviciu,
dirigintele, Directiunea, Politia. Elevii care isi vor face singuri dreptate recurgand la violente, vor fi
sanctionati In acelasi mod ca si cei care produc diferendul;

34. Elevii care din motive de sanatate nu pot sa depuna efort fizic in cadrul orei de educatie fizica vor
prezenta adeverintd medicald cu mentiunea “scutit de efort fizic” (partial, total etc.) pe o durata determinata.
Termen de prezentare (la profesorul de ed. fizicd): 7 zile. Elevii vor prezenta, de asemenea, o adeverinta
eliberatd de medicul de familie din care s rezulte ca sunt apti sa desfasoare activitati specifice in cadrul orei
de educatie fizica. In cazul in care medicul de familie nu elibereaza aceastd adeverintd, parintii vor decide
pentru elev si vor instiinta in scris profesorul;

35. Participarea elevilor la activitati extracurriculare (competitii sportive, activitati cultural-artistice) in afara
scolii se va face pe baza unei cereri adresate conducerii scolii de catre profesorul organizator;

36. Elevii din clasele XI-XII, care au pierdut carnetul de note pot procura, contra cost, unul nou, pe baza unei
solicitdri verbale adresate dirigintelui. Dirigintele completeaza noul carnet cu note de la data intrérii lui in
vigoare.

37. Accesul elevilor in scoala se face numai prin intrarea rezervatd lor/circuitul stabilit ca masurd de
prevenire in situatia epidemiologica actuala, sub supravegherea profesorilor de serviciu si a personalului de
paza, pe baza ecusonului/ carnetului de elev;

38. Elevii care aduc la scoald obiecte personale de valoare: bani, bijuterii, telefoane mobile, aparate
(electronice si IT)etc., sunt singurii raspunzatori de pastrarea, Ingrijireasi siguranta acestora. Scoala nu-si
asuma nicio raspundere in caz de pierdere sau distrugere a acestora;

39. Sa respecte programul de functionare al scolii;

40. Accesul elevilor in sala profesorala, in vestiarul personalului administrativ si la toaleta cadrelor didactice
este interzis;

41. Sa achizitioneze incuietoarea pentru dulapul in care isi pastreaza lucrurile personale necesare;

42. Elevii inscrisi la profilul pedagogic au obligatia sa utilizeze Ghidul de practicd pedagogica, la
activitatile specifice (asistente la ore, pregatirea lectiilor si a activitatilor educative, analize etc.);

43. In cazul in care elevul tulburi ora, se aplicd procedura disciplinard de tulburare a orelor;
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44. La ultima ora a fiecdrei zile asaza scaunele pe mesele din cabinetul unde au avut ora - Prevederea se
suspenda pe durata starii de alerta;

45. Sa participe la activitatile de remediere in conditiile Programului ROSE/Scoala dupa scoala si ale altor
programe remediale.

46. Elevii au obligatia de a iesi afara in fiecare pauza, in functie de conditiile meteo, pentru mentinerea starii
de sanatate a elevilor;

47 Fiecare elev din clasa este elev de serviciu timp de o zi, in ordine alfabetica.

Elevul de serviciu indeplineste sarcini specifice:

- sterge tabla in ziua respectiva,

- raspunde de preluarea sandvisurilor la ora 10:50 si de distribuirea lor,

- asigura aerisirea salii,

- asigurd pastrarea ordinii si curateniei,

- comunica cu dirigintele.

Art. 81 Elevilor li se interzice :

1. Sa-si invite rudele si prietenii pentru a-i agtepta in scoald;

2. Sa foloseascd un limbaj indecent si gesturi vulgare;

3. Sa se implice in acte de violenta sau intimidare si/sau sa foloseasca 1n acest scop grupuri/organizatii tip
banda sau "gasca";

4. Sa foloseasca insemne sau Tmbracaminte caracteristice grupurilor rock-sataniste si sd aiba o infatisare
neadecvatd varstei (par vopsit, machiaje, cercei In nas, cercei la baieti etc.)

5. Sa paraseasca ora de curs sau incinta liceului in timpul programului scolar fard aprobarea profesorului
(directorilor) ori sa stationeze pe holuri deranjand activitatea altor clase.

6. Sa posede sau sa foloseasca cutite, lanturi, bete, sprayuri paralizante, diverse tipuri de arme, munitie,
petarde, pocnitori, obiecte sau substante vatamatoare

7. Sa introduca sau sa consume 1n gcoald, in curtea scolii, bauturi alcoolice, droguri, sau s participe la jocuri
de noroc. Fumatul se interzice cu desdvdrsire in incinta Liceului ,,Marin Preda’.

8. Sa introducd in scoald biciclete, masini, patine cu rotile, jocuri electronice, carti de joc, table, animale,
pasari, materiale obscene. Casetofoanele, radiourile, camerele video pot fi aduse si folosite in scoald numai
cu acordul dirigintelui.

9.5a foloseasca telefoanele mobile in timpul orelor de curs sau in imprejurari care deranjeazd activitatea
scolara.

10. Inregistrarea activitatii didactice nu poate fi ficutd decat cu permisiunea cadrului didactic, la cererea lui,
cu scop educativ (in cadrul practicii pedagogice);

11. Sa sustraga obiecte din inventarul scolii;

12. Sa completeze sau sa deterioreze documentele scolare (carnete de elev, cataloage, foi matricole);

13. Sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul liceului sau la
diferite evenimente, care pot perturba activitatea scolara;

14. Sa nu comita fapte care afecteaza imaginea liceului si statutul de elev.

SANCTIUNI
Art.82.
(1) Elevii Unitatii de invatdmant , care savarsesc in mediul scolar abateri disciplinare, respectiv fapte prin
care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de
gravitatea acestora conform prevederilor
Statutului Elevului(Sanctiunile elevilor si modul de contestare al acestora sunt stipulate in ORDIN Nr. 5707
privind aprobarea Statutului elevului de la art. 16 la art. 30.)
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(2) Sanctiunile care se aplica elevilor sunt prezentate in Anexa 2.

Art.83. Aplicarea sanctiunilor se va face astfel :

1. Pentru abaterile previzute in Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar elevilor li se vor aplica sanctiunile previzute in Statutul elevului.

2. Pentru nerespectarea indatoririlor si interdictiilor prevazute in prezentul regulament sanctiunile vor fi
aplicate de catre Consiliul Profesoral la propunerea dirigintelui, care va consulta Consiliul clasei.
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PROCEDURA DISCIPLINA :

Art 84.

Deoarece, de multe ori, dirigintele nu poate rezolva singur problemele de indisciplina, practica ne-a
demonstrat ca functioneaza foarte bine si in acest caz (ca si in alte situatii) atat tactul pedagogic, cat si
principiul "front comun". Adica respectarea 100% a procedurii:

1. La PRIMA abatere - Feedback individual asupra compartimentului. Profesorul i comunica elevului in
particular, despre faptul ca are un comportament necorespunzator. In cazul in care se repeta (a doua oard), va
informa dirigintele.

Atentie!
Este INTERZISA observatia in fata clasei!

2. La A DOUA abatere - Profesorul semnaleaza Dirigintelui aspectele de indisciplina: data, ora, cine, ce s-a
intamplat, ce masuri a luat.

(a) Dirigintele vorbeste Intre patru ochi cu elevul sau pe rand cu elevii implicati.
(b) Pasii discutiei, conform intrebarilor ,,Caracter First - Mai intai Caracterul” sau altd metoda.

3. Dirigintele anuntd verbal / telefonic parintii si se trimite mesaj in privat + INSTIINTARE oficiald
inregistrata, semnata si stampilata.

4. Dirigintele Instiinteaza consilierul.

5. Consilierul programeaza o intalnire cu elevul si urmeaza pasii specifici pentru consiliere.

6. La A TREIA abatere - Dirigintele Instiinteaza directiunea. Elevul este convocat la directiune, insotit de
diriginte si presedintele CSE - dupa caz, consilierul.

7. Este convocat in scris unul dintre parinti in audienta cu dirigintele. Daca abaterea se repetd dupa audienta
cu dirigintele, parintii sunt convocati la directiune.

8.Se aplica masurile si sanctiunile legale specifice ROF, ROI.

9.In cazurile de violentd, directiunea, consilierul si parintii vor fi implicate imediat dupa prima abatere.

Recompensarea elevilor Unitatii de invataimant

Art. 85 - Elevii Unitatii de invitdimant care obtin rezultate remarcabile in activitatea lor
educationala scolara si extrascolara pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din unitatea de invatamant sau in fata Consiliului
profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor/reprezentantilor legali, cu mentionarea
rezultatelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit si de excelenta olimpica I si II, dupa caz, sau alte recompense materiale acordate de
stat, de agenti economici, de sponsori, de parteneri sau de autoritdti publice locale sau judetene/ale
municipiului Bucuresti, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tard si din
strainatate;

f) premiul de onoare al unitdtii de Invatdmant preuniversitar.

g) Scrisoare de felicitare adresata parintilor, de catre conducerea scolii;
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h) Evidentierea la Panoul de onoare.

CAPITOLUL VIII - PARTENERIT EDUCATIONALI

SECTIUNEA I - DREPTURILE SI INDATORIRILE PARINTILOR/REPREZENTANTILOR
LEGALI

Art. 86. Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai
Unitatii de Invatamant .

Art. 87. Potrivit prevederilor legale, parintele,reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolard a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea acestuia
pana la finalizarea studiilor.

Art. 88 Parintii au urmatoarele drepturi:

(1) Sa solicite invoirea elevilor in conditiile ROI.

(2) Sa solicite asistenta la ord in conditiile ROL

3) Sa viziteze scoala in conditiile ROL

4) Sa conteste in scris notele obtinute de elevi.

(5) Sa participe la activitatile extracurriculare organizate de scoala.

(6) Sa fie informati la timp despre comportamentul si evolutia scolara a elevilor si prin consultarea
portofoliului personal al elevului.

(7) Sa beneficieze de consiliere din partea cadrelor didactice, a consilierului psihopedagog si a
conducerii scolii, in cadrul programului de audiente stabilit.

(8) Sa se adreseze 1n scris conducerii scolii pentru sesizarea unor probleme care ii vizeaza in mod
direct.

9) Sa se organizeze In Consilii reprezentative ale parintilor. Sa participe la sedintele Consiliilor

parintilor la nivel de clasa; sa aleaga si sa fie alesi atat in conducerea Consiliilor parintilor la nivel de clasa,
cat si in Consiliul reprezentativ la nivel de scoala;

(10)  Sa fie informati in legatura cu prevederile legislatiei specifice invatamantului (Legea invatdmantului,
metodologii, ordine etc.).

(11)  Sa fie reprezentati in Consiliul de administratie al scolii.

(12)  Sa contribuie moral si financiar la imbunatatirea bazei materiale a scolii si a procesului didactic.

(13)  Sa fie informat cu privire la calitatea educatiei In scoald si sd ceard masuri de imbunatatire a acesteia.
(14) Sa semneze Contractul educational incheiat cu Liceul Marin Preda.

(15)  Sa fie consiliati de catre consilierul scolii, 1n situatia reinscrierii elevilor in clasa pregatitoare / I (daca
elevul nu a reusit sd se acomodeze cu scoala etc.)

(16)  Sa fie consultati, prin chestionare, discutii in sedintele cu parintii etc. in legatura cu oferta de CDS a
scolii

Art. 89. Parintii au urmatoarele indatoriri:

(1) Sa-si asume responsabilitatile ce decurg din prevederile Contractului educational cu scoala.

(2) Sa contribuie prin atitudine, idei, actiuni concrete la binele scolii, la iIntdrirea prestigiului
cadrului didactic.

3) Sa participe la sedintele cu parintii pe clase sau pe scoala.
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4) Sa intocmeasca procese- verbale la fiecare sedinta.

(5) Sa raspunda solicitarilor scolii pentru rezolvarea unor probleme de disciplind a elevilor, de
organizare a unor activitati etc.

(6) Sa ia legatura cu cadrele didactice conform programului de audiente.

(7) Sa nu solicite scoaterea elevilor de la ore decat in situatii exceptionale.

(8) Sa ia legatura cel putin o datd pe luna cu dirigintele clasei pentru a fi la curent cu situatia
scolara si disciplinara a copiilor lor.

9) Sa adreseze in scris conducerii scolii propuneri, observatii sau eventuale reclamatii

(10)  Sa se conformeze prevederilor ROI in legdtura cu asistentele la ore. Asistentele la ore se vor face cu
acordul scris al cadrului didactic si al directorului, dupa discutarea in comisia metodica de specialitate si
numai 1n cazuri speciale.

(11)  Parintii se organizeaza in Comitete de parinti si Consiliul reprezentativ al parintilor, care functioneaza
pe baza unui regulament propriu, parte componenta a Regulamentului de ordine interioara.

(12)  Sa nu deranjeze dirigintii acasa decat in situatii deosebite privind sdnatatea elevilor.

(13)  Sa respecte procedura de legatura cu dirigintii, stabilitd impreuna, pentru alte situatii de urgenta decat
cea mentionata la punctul a).

(14)  Sa nu hartuiasca personalul didactic, indiferent sub ce forma.

(15) Sa se informeze oficial de la diriginte si/sau de la director, prin cerere scrisd, in legitura cu situatiile-
problema in care sunt implicati.

(16)  Sa respecte normele de conduita civilizatad in relatiile cu scoala, cu conducerea unitatii de Tnvatamant,
cu cadrele didactice.

(17)  Sa inscrie copilul la scoald si sa asigure frecventarea cu regularitate si conform programului de catre
acesta a cursurilor scolare;

(18) S& pastreze legatura cu invatatorul/dirigintele/directorul scolii pentru monitorizarea progresului
elevului;

(19)  Sa sprijine integrarea copilului in colectivul scolii;

(20) Sa contacteze personalul scolii 1n intervalul orar stabilit cu dirigintele/invatatorul/programul de
audiente;

(21)  Sa cunoasca, sa respecte si sa sustind copilul sa respecte regulamentul de organizare si functionare a
unitdtii de Tnvatamant in care elevul este inscris.

SECTIUNEA II - ADUNAREA GENERALA A PARINTILOR/REPREZENTANTILOR LEGALI

Art. 90 - (1) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali este constituitd din toti parintii sau
reprezentantii legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupa/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor
didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatdmant privind activitatile si auxiliarele didactice si
mijloacele de 1Invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
copiilor/beneficiarilor primari.

(3) In adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se discutid problemele generale ale
colectivului de beneficiari primari, $i nu situatia concretd a unui beneficiar primar. Situatia unui
beneficiar primar se discuta individual, numai in prezenta parintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului
primar respectiv.

ART. 91

(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoacd de catre
educator/educatoare/profesor pentru educatie timpurie/invatator/invatatoare/institutor/profesorul pentru
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invatamantul prescolar/primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de
catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de cate ori este nevoie, este
valabil intrunita in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor
legali ai copiilor/beneficiarilor primari din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus
unu din cei prezenti.

SECTIUNEA 111 - COMITETUL DE PARINTI

Art. 92.

(1) In Unitatea de invatimant , la nivelul fiecirei clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de
parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, 1n fiecare an, in adunarea generald
a parintilor/reprezentantilor legali, convocatd de educatoare/invatator/institutor/profesorul pentru
invatamantul prescolar sau primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupd/clasi se compune din 3 persoane:un presedinte si 2 membri. In
prima sedintd dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica
educatorului/educatoarei/profesorului  pentru  educatie  timpurie/profesorului  pentru  invatamant
prescolar/profesorului pentru invatdmant primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupa/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei In adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali, in consiliul profesoral,
in consiliul clasei si 1n relatiile cu echipa
manageriala.

ART. 93 Comitetul de parinti pe grupa/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali
beneficiarilor primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpld a voturilor parintilor/reprezentantilor
legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare la
nivelul grupei/clasei si al unitétii de Tnvatamant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare
a sigurantei si securitatii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltariisi modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si a unitatii de invatdmant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitatii de invatdmant si educatorul/educatoarea/profesorul pentru educatie
timpurie/invatatorul/ institutorul/profesorul pentru invatamant anteprescolar/prescolar/primar/profesorul
diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a
unitdtii de Tnvatamant, conform hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implica in asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitatilor educative,
extragcolare i extracurriculare.

ART. 94

Presedintele comitetului de parin{i pe grupd/clasd reprezintd interesele parintilor/reprezentantilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti si, prin
acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

ART. 95
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(1) In baza hotararii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusiv financiar
prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii de invatamant si a
grupei/clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a

personalului din unitatea de invatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

SECTIUNEA IV - CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR/REPREZENTANTILOR
LEGALI/ASOCIATIA DE PARINTI

Art. 96.

(1) La nivelul fiecarei unitati de Invatdmant functioneazd consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatamant este compus
din presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structurd fard personalitate
juridicd a carei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe grupa/clasa din unitatea de invatamant, care nu are patrimoniu, nu are
buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantéri de orice fel de
la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de invatdmant prin actiuni cu caracter
logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de invatamant se poate constitui asociatia de paringi, in conformitate cu
legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele
parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatamant, membri ai acesteia.

ART. 97

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de cate ori
ste necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se face de
catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneazd reprezentantii
parintilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de Tnvatimant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta a doud
treimi din numarul total al membrilor, iar hotararile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o datd
ulterioard, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu alte
persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali
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(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

ART. 98 Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sd se studieze prin curriculumul la
decizia elevului din oferta scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de Tnvatimant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

c) sustine unititile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei n mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltareamulticulturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de Invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatdmant 1n organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii
sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directiile generale
de asistentd sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau
cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei beneficiarilor
primari care au nevoie de ocrotire;

1) sustine unitatea de Invatimant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de
integrare sociala a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea beneficiarilor primari din invatdmantul obligatoriu si incadrarea
in munca a absolventilor;

k) se implica direct in implementarea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea
de Invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii beneficiarilor primari;

m) are inifiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii copiilor/beneficiarilor primari, in buna
desfasurare a activitatii n internate si in cantine;

n) sustine conducerea unitatii de invatdmant 1n organizarea si desfagurarea programului "Scoala dupa
scoala".

ART. 99

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de Invatdmant poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre unitatea de Invatamant,
constand in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din
strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si Intretinerea patrimoniului unitagii de Invatimant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii i de burse beneficiarilor primari,

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin hotarare
de catre adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali pe care ii reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreaza cu structurile asociative ale
parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.
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SECTIUNEA V- CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art. 100 - Unitatea de invatamant 1Incheie cu parintii sau reprezentantii legali/elevii majori, in
momentul Tnscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt
inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul
educational are caracterul juridic al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational Contractul educational pe cicluri de invatamant, se regaseste in Anexa 3

(3) Prin hotarare a consiliului de administratie, la contractul educational pot fi adaugate si alte clauze, a caror
naturd nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie de

specificul fiecdrei unitdti si dupa consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin
act aditional semnat de ambele parti.

ART. 101

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invatamant.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant
legal/elev major, altul pentru unitatea de Tnvatamant, si isi produce efectele de la data semnarii. Unitatea de
invatamant arhiveaza exemplarul contractului educational pe toata perioada de scolarizare a elevului si pentru
inca doi ani din momentul in care elevul paraseste unitatea de invatamant.

(3) Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant preuniversitar monitorizeaza modul de indeplinire a
obligatiilor prevazute in contractul educational.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de catre parti se realizeaza din
oficiu sau la sesizarea pdrintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a directorului unitdtii de
invatamant preuniversitar.

(5) In cazul nerespectirii prevederilor contractului educational, inspectoratele scolare/ inspectoratul scolar al
municipiului Bucuresti pot dispune aplicarea masurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.

ART. 102

(1) Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, si se sanctioneaza
dupa cum urmeaza:

a) refuzul semndrii contractului educational de catre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneaza cu
amenda de la 1.000 de lei 1a5.000 de lei;

b) refuzul semndrii contractului educational de catre directorul unitatii de Invatamant, se sanctioneaza cu
amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul

comunitatii.

(2) Contraventiile prevazute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatamant sau de catre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali ai acestora.

(3) Aplicarea sanctiunilor se realizeaza in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4) din Legea
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarileulterioare.
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SECTIUNEA VI - SCOALA SI COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE iNTRE
Unitatea de inviitimant SI ALTI PARTENERI EDUCATIONALI

Art. 103. Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii  locale
colaboreaza cu Consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii  de
invatamant.

ART. 104. Unitatile de invatamant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie
si cultura, organisme economice/agenti economici si organizatii guvernamentale si

nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

ART. 105

Unitatile de invatamant, de sine statator sau in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale
si cu alte institutii §i organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare continud, parteneri
sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare de
invatare permanentda, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor
grupuri-tintd interesate.

ART.106

Unitdtile de invatdmant, in conformitate cu legislatia In vigoare si cu prevederile prezentului
regulament, pot initia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti,
in baza hotararii consiliului de administratie, activititi educative, recreative, de timp liber, pentru
consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea invatarii, precum si activitati de recuperare cu
elevii, prin programele "Invitare remediald" sau "Scoala dupa scoala".

ART. 107

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant.

(2) Activitatile derulate In parteneriat nu pot avea conotatiipolitice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul parteneriatelor cu agentii
economici nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile acestora.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in muncd si pentru asigurarea securitdfii
copiilor/beneficiarilor primari si a personalului in perimetrul unitatii de invatdmant.

ART. 108

(1) Unitatile de invatdmant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici in
vederea derularii orelor de instruire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la asigurarea
securitatii beneficiarilor primari si a personalului unitatii de invatamant, respectarea normelor de sanatate si
securitate Tn munca, asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata activitatilor, drepturile si
indatoririle beneficiarilor primari, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
De asemenea, unitatile de invatamant profesional si tehnic incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu
operatorii economici, in
vederea deruldrii orelor de instruire practica. Unitatile de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica
ce scolarizeaza in invatamant profesional si tehnic dual incheie contracte de parteneriat cu unul sau mai multi
operatori economici sau cu o asociatie/un consortiu de operatori economici §i cu unitatea administrativ-
teritoriald pe raza careia se afld unitatea scolard. Pentru pregatirea profesionald, fiecare elev major, respectiv
parintele sau reprezentantul legal al elevului minor din aceste unitdti de Tnvatimant prevazute incheie un
contract de pregatire practicd individual cu operatorul economic si unitatea de Invatamant. Contractele
prevazute se reglementeaza prin metodologii specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

ART. 109
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(1) Unitatile de invatamant incheie protocoale de parteneriat cuorganizatii nonguvernamentale, unitati
medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, In vederea atingerii
obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al unitatii de
invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatilepartilor implicate, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activititi in afara perimetrului unititii de invitimant, in protocol se va specifica
concret cdrei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/beneficiarilor primari.

(4) Rezultatul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu unitati de
invatamant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor,
respectandu-se legislatia In vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din
cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

Introducerea si utilizarea telefoanelor mobile in unitate de catre elevi
Art.110

(1) In institutia noastrd nu este interzisa introducerea si utilizarea telefoanelor mobile de catre elevi.

(2) Utilizarea telefoanelor mobile este, insa, restrictionata astfel:

a) La intrarea in fiecare cabinet/sala de clasa, elevii depun telefoanele intr-o cutie special conceputa pentru acest
lucru.

b) In timpul orelor, elevii pot folosi telefoanele mobile doar la indicatia profesorului si aceasta pentru a servi
scopurilor didactice, care au legdtura cu A.I. sau cu navigarea controlatd pe pagini web educative.

¢) Se mai pot utiliza pentru teste/evaluari digitale.

(3) In pauze este strict interzisa utilizarea telefoanelor sub sanctiunea confiscarii aparatului. In caz de confiscare,
cadrul didactic depune telefonul intr-o folie de plastic pe care scrie numele si clasa din care face parte elevul.
Telefonul confiscat se depune la directiune unde va sta pana cand unul dintre parinti/tutori legali vor veni sa-1
ridice.

(4) Daca aceasta abatere se repeta, se vor aplica sanctiunile prevazute in ROF-LMP.

(5) In situatii speciale, elevii pot folosi telefonul mobil, cu acordul cadrului didactic, doar in pauze.

(6) Sunt strict interzise inregistrarile audio-video neautorizate deoarece s-ar incdlca in acest fel regulile
GDPR, referitoare la dreptul persoanelor la propria imagine.

(7) Utilizarea unor astfel de inregistrari neautorizate in mediile on-line, sau in alte situatii, reprezinta infractiune
si se sanctioneazd conform legilor in vigoare.

(8) Sunt strict interzise inregistrarile audio-video indecente sau ofensatoare ale propriei persoane si postarea
acestora in mediile on-line.
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b)

SECURITATEA CIBERNETICA A INSTITUTIEI

Art. 111. Elevii, precum si toate celelalte categorii de personal din institutie trebuie sa manifeste
grija si atentie fata de siguranta cibernetica si a datelor cu caracter confidential sau clasificate(daca exista).

Art. 112. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, in masura in care lucreaza pe
computerele institutiei, trebuie s manifeste grija fata de stocarea parolelor sau divulgarea acestora.

Art. 113. Este interzisa utilizarea computerelor institutiei pentru interese personale sau navigarea pe
pagini web care pot pune 1n pericol siguranta cibernetica a institutiei.

Art. 114. La parasirea sesiunii de lucru, cumulata cu parasirea clasei/institutiei, computerele se inchid
iar acestea trebuie sa fie protejate printr-o parola.

Art. 115. Orice suspiciune legatad de o posibila virusare, trebuie semnalata imediat informaticianului
institutiei.

Art. 116. Elevii nu trebuie lasati sa lucreze pe computerele cadrului didactic.

Art.117. La orele de informatica sau la orice altd ord unde elevii folosesc computerele scolii, acestia
trebuie supravegheati.

Art. 118. Elevilor le este interzisa navigarea pe internet, fara aprobarea cadrului didactic.

Art.119 Accesarea de cétre elevi a paginilor web pornografice, dark-web, anti rasiale,..etc., constitue
infractiune si se pedepseste conform legilor in vigoare.

Art. 120. Deteriorarea deliberata a echipamentelor, virusarea deliberata a acestora,

hackingul, vor fi de asemenea considerate infractiuni.

ACCESUL GRATUIT iN SPATIILE SI TERENURILE DE SPORT EXTERIOARE
ALE UNITATII DE INVATAMANT

Art 121.

(1) Potrivit Legii nr. 8/2023 pentru modificarea si completarea art. 6 din Legea educatiei fizice si
sportului nr. 69/2000, este permis accesul gratuit in spatiile si terenurile de sport exterioare ale unitatii de
invatamant care fac parte din domeniul public al comunei si sunt administrate de catre Consiliul Local,
tuturor copiilor, precum si tinerilor cu varsta de peste 18 ani, care urmeaza cursurile invatamantului liceal
sau profesional, organizate 1n conditiile legii, pand la terminarea acestora.

(2) Unitatea de invatdmant permite accesul gratuit in curtea scolii si pe terenul de sport tuturor copiilor,
precum si tinerilor cu varsta de peste 18 ani, care urmeaza cursurile invatamantului liceal sau profesional,
organizate 1n conditiile legii, pand la terminarea acestora.

(3) Persoanele prevazute la Art. 1 vor avea acces gratuit in curtea scolii si pe terenul de sport in vacantele
scolare, exceptand perioadele 1n care unitatea de invatamant desfasoara evenimente proprii.

(4)Accesul in curtea scolii si pe terenul de sport va fi permis dupd un program stabilit, respectiv:
In timpul vacantelor scolare, intre orele 8.00 — 12.00, 1n zile lucratoare.

(5) Accesul se efectueaza pe baza de programari prealabile, dupa cum urmeaza:

Transmiterea solicitdrii la adresa de email a scolii de luni pana vineri, in intervalul orar 8.00 — 10.00, cu cel
putin 3 zile lucratoare inainte de data dorita; solicitarea va fi insotita de declaratia pe proprie raspundere de
respectare a regulamentului privind accesul si utilizarea spatiilor si terenurilor de sport exterioare ale unitatii
de invatamant(Anexa 4)

Pentru copiii minori, cererea de programare si declaratia pe proprie raspundere vor fi completate de
parintele/reprezentantul legal;
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)

h)

i)
)

k)
D

p)

Programarea se va realiza tinandu-se cont de capacitatea spatiilor exterioare si terenului de sport, pentru a
evita aglomeratia. Raspunsul privind programarea va fi transmis pe email;

Persoana desemnata de scoala va permite accesul numai in baza prezentarii carnetului de elev vizat si a
actului de identitate al solicitantului, in vederea verificarii datelor cu declaratia pe proprie radspundere
transmisa;

La accesul in spatiu exterior al scolii, persoanele vor fi trecute intr-un tabel nominal.

( 6) Accesul 1n curtea scolii si pe terenul de sport este permis cu respectarea urmatoarelor reguli:

Accesul 1n curtea scolii si pe terenul de sport se realizeaza pe baza de rezervare la unitatea scolara;

Copiii si tinerii cu varsta de peste 18 ani, care urmeaza cursurile nvatamantului liceal sau profesional, vor
prezenta Tnainte de a li se permite accesul in curtea scolii si pe terenul de sport, carnetele de elev vizate la zi;
Unitatea de Invatamant va desemna o persoana si o adresa de e-mail unde se pot face rezervarile. Rezervarea
are drept scop protejarea copiilor si tinerilor care desfasoara activitati sportive in asa fel incat sa se previna
accidentele sau conflictele, iar activitatea sportiva sa se desfasoare in conditii de siguranta.

Accesul 1n curtea scolii si pe terenul de sport este permis potrivit programului stabilit de unitatea de
invatamant;

Individual, accesul insotitorilor in curtea scolii si pe terenul de sport se va face pe baza cartii de identitate;
Accesul in curtea scolii si pe terenul de sport se face pe propria raspundere, participantii garantand ca se afla
in conditie medicald bunad si sunt apti pentru desfasurarea de exercitii fizice si ca aceste exercitii nu vor fi
nocive pentru sanitatea, siguranta, confortul sau conditia lor fizici. In cazul sportivilor minori, participarea la
activitatile specific sportului pentru toti se face in baza acordului scris din partea parintelui/reprezentantului
legal, prin care 1si asuma si intreaga raspundere pentru starea de sanatate a minorului. Unitatea de invatamant
nu este responsabild pentru accidentari de orice natura;

Este interzisa folosirea bicicletelor sau a trotinetelor pe terenul de sport. Acestea vor fi depozitate in imediata
apropiere a terenului de sport, pentru a putea fi supravegheate de apartinatori sau cei implicati in activitatea
sportiva. Unitatea de invatamant nu isi asuma raspunderea pentru bunurile participantilor sau ale
apartinatorilor. De asemenea, este interzis accesul in curtea scolii si pe terenul de sport cu
autoturisme/autovehicule;

Daca se constata ca participantii au produs pagube materiale, acestia vor suporta consecintele legii si vor fi
obligati sa remedieze daunele. De asemenea, acestora le va fi interzis accesul in curtea scolii si pe terenul de
sport;

Este interzis accesul cu animale de companie in curtea scolii si pe terenul de sport;

Se interzice accesul 1n curtea scolii si pe terenul de sport a persoanelor aflate in stare de ebrietate sau sub
influenta alcoolului, a celor care incearca sau introduc bauturi alcoolice energizante, substante stupefiante sau
echivalente, tigari, arme de orice tip, substante/materiale inflamabile sau pirotehnice;

Se interzice fumatul si practicarea jocurile de noroc in curtea scolii si pe terenul de sport;
Consumul de alimente, seminte, bauturi alcoolice, energizante si guma de mestecat este strict interzis in
curtea scolii si pe terenul de sport;

Participantii trebuie sd detind echipament sportiv adecvat anotimpului si sportului practicat si sa isi aduca
propriile mingi/echipamente necesare desfasurarii activitatii sportive. Nu se admite purtarea de incaltaminte
sportive cu crampoane, indiferent de tipul suprafetei terenului.

Unitatea de invatamant NU asigura spatii de tip “vestiar” pentru schimbarea echipamentului sau pentru alte
activitati specific (dusuri, toalete etc.);

Participantii se obliga sa respecte regulile de conduita sportiva, ordinea si linistea publica, sd respecte cu
strictete orarul de acces, sd pastreze curdtenia, sa foloseasca un limbaj civilizat si sa adopte un comportament
adecvat, atat intre participanti, cat si fata de personalul scolii;

Participantii au obligatia de a parasi curtea scolii si terenul de sport, la finalul programului sau la somare de
catre persoana desemnata de scoala.
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(7) Perimetrul curtii scolii si terenului de sport este partial supravegheat video.

( 8 )Aplicarea masurilor are drept scop incurajarea practicarii educatiei fizice si sportului in comunitatea locala,
intr-un mediu organizat si civilizat.

(9) In situatiile limiti, unitatea de invitamant are dreptul de a modifica orarul de acces in curtea scolii si pe terenul
de sport, conform calendarului de evenimente scolare si extrascolare, chiar de a suspenda accesul pe perioada
efectuarii lucrarilor de amenajare si reparatii. Unitatea de Invatamant are dreptul de a refuza accesul copiilor,
tinerilor si al adultilor - Insotitori care nu respecta regulile impuse.

(10)Accesul n curtea scolii si pe terenul de sport va fi permis cu respectarea principiului nediscriminarii si
inlaturarii oricarei forme de incalcare a demnitatii.

(11) in cazul in care persoana desemnati de scoald observi ci nu sunt respectate regulile, are dreptul de a soma
participantii sa pariseasci curtea scolii si terenul de sport. In cazul unor evenimente care pun in pericol
integritatea si viata copiilor, tinerilor sau a Insotitorilor acestora - acte de violenta, altercatii, distrugeri de orice
naturd, alta situatie pe care persoana desemnata considera ca nu o poate gestiona singura, aceasta va alerta
organele de ordine ale statului, competente 1n a solutiona astfel de situatii.

(12) Toti utilizatorii curtii scolii si terenului de sport trebuie sa respecte masurile impuse.

(13) Prin derogare de la prezentele prevederi stabilite prin regulament, in functie de sezon, conditii meteo si din
ratiuni de sigurantd sau 1n alte situatii exceptionale cand legea impune acest lucru, conducerea scolii va lua
masurile de natura organizatorica care se impun, inclusiv interzicerea sau limitarea accesului utilizatorilor, atunci
cand este cazul, semnalizand corespunzator respectivele reguli si indicatii.

(14) In situatii de alerte de cutremur, incendiu, intemperii si altele asemenea, evacuarea spatiilor/terenurilor este
obligatorie.

(15)Prezentul regulament va fi afisat la exteriorul unitatii, intr-un loc vizibil, precum si pe pagina de internet a
unitatii, pentru ca parintii, copiii si tinerii peste 18 ani, care urmeaza cursurile invatamantului liceal sau
profesional sa ia la cunostintd de prevederile acestuia cu privire la accesul gratuit in curtea scolii si pe terenul de
sport al unitatii de Tnvatamant

DISPOZITII FINALE

Prezentul Regulament de organizare si functionare a Liceului ,,Marin Preda” a fost aprobat prin
hotararea Consiliului de Administratie al unitatii de invatdmant, nr. 198 din _ 09.10.2024 ,
dupd consultarea Consiliului profesoral, a Consiliului scolar al elevilor, a Consiliului reprezentativ al
parintilor si intrd Tn vigoare dindatade  10.10.2024

(2) Unitatea de invatamant aduce la cunostinta fiecarui angajat prevederile prezentului regulament si
face dovada indeplinirii acestei obligatii. Regulamentul este publicat pe site-ul unitatii de Tnvatamant si
comunicat autoritatilor prevazute la art. 63, alin. (1) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(3) Regulament de organizare si functionare a Liceului ,,Marin Preda” 1si produce efectele fatd de
salariat de la momentul luarii la cunostinta a acestuia.

(4) Regulament de organizare si functionare a Liceului ,,Marin Preda” poate fi modificat i completat
in cazul in care contine dispozitii contrare normelor legale in vigoare sau daca necesitatile interne ale unitatii
o cer. Orice modificare ce intervine in continutul regulamentului este supusa procedurilor de informare
prevazute la alin. (2).

(5) Prevederile prezentului Regulament se completeaza cu proceduri, dispozitii, regulamente
ulterioare, dupa caz, care vor face parte integranta din acesta.

(6) Prezentul regulament se pune la dispozitia permanentd a personalului din unitatea de invatdmant.
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(7) Orice persoana interesatd poate sesiza conducerea unitdtii de invatamant, cu privire la dispozitiile
regulamentului de ordine interioard, in masura in care face dovada Incélcarii unui drept al sau.

(8) Acest regulament va functiona sinergic cu toatd legislatia din educatie si legislatia conexa. Actorii
din sistem (beneficiari directi/indirecti, categorii de personal) au datoria sd cunoasca acest regulament precum
si toata legislatia referitoare la educatie si la relatiile de munca.
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ANEXE

Anexa 1

PORTOFOLIUL ELEVULUI

- Cuprinde rezultatele relevante obtinute de elev prin diverse metode si tehnici de invatare.

- Este un instrument care imbind invatarea cu evaluarea continud, progresiva si multilaterald a
activitatii elevului.

- Este ,,cartea de vizita” a elevului, prin care profesorul poate urmari progresul de-a lungul unui
ciclu de scolarizare.

SCOPUL: Demonstrarea progresului de instruire conform rezultatelor si efortului depus,
dupa produsele materiale ale activitatii instructiv-educative.

OBIECTIVELE : 1. Motivarea elevului prin aprecierea rezultatelor sale.
2. Prezentarea experientelor dobandite.
3. Urmarirea dinamicii procesului de instruire.

1. Constituirea portofoliului
- anuntarea cadrelor didactice, a elevilor si parintilor despre constituirea portofoliilor;
- precizarea disciplinelor care vor fi incluse in portofoliu;

- asumarea responsabilitatii cadrelor didactice in legatura cu realizarea portofoliului,

2. Pastrarea portofoliului
- 1n cadrul institutiei, in sala de clasa, intr-un dulap special;

3. CONTINUTUL PORTOFOLIULUI

Sectiunea A — PRODUSE ALE ELEVULUI

- rezultate la probele scrise : teste, teme pentru acasa, lucrari semestriale;

- rezultate ale activitatii practice, proiecte, investigatii, cercetari;

- lucrari personale: rezumate, referate, eseuri, articole publicate, lucrdri prezentate la sesiuni de
comunicari, creatii literare;

- rezultate ale activitatii de studiu individual.: figse de lectura, fise biografice;

- fise de autoevaluare, interviuri de evaluare;

- inregistrari, fotografii care reflecta activitatea desfasurata de elev, individual sau in grup;

- opinii ale elevului privind activitatile desfasurate;

- materiale ilustrative la o tema;

- articole decupate din reviste si carti

- lucrari grafice;

- descrierea unui experiment si a lucrarilor de laborator realizate individual sau 1n grup;

- copii ale lucrarilor realizate de elevi in cadrul cercurilor pe discipline, la concursuri si olimpiade;
- atestate, diplome, certificate;
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Sectiunea B— MATERIALE DE ANALIZA ST INTERPRETARE A PRODUSELOR ELEVULUI

- fisa individuala de observare / evaluare a elevului;

- chestionare de atitudini si interese;

- fisa de control a profesorului cu comentarii succinte privind frecventa, participarea la activitatea
clasei, nivelul si calitatea realizarii probelor;

- comentarii si evaludri ale profesorului privind atitudinea si rezultatele elevului;
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Anexa 2

SANCTIUNI PENTRU ELEVI

(Conform cu ORDINUL Nr. 5707 privind aprobarea Statutului Elevului din 1 august 2024 ;ORDIN nr.

5.726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de Organizare si Functionare a

Unitatilor de Invatamdnt Preuniversitar-ROFUIP)

A. ABATERI GRAVE

MASURI

1. Absente nemotivate

Art. 28,(2) - Statutul Elevului
la 20 de absente nemotivate/an
20% absente nejustificate la o singura disciplind

-Scaderea notei la purtare cu 1 punct)

- Observatie individuala.

-Se comunica, in scris, att elevului, cat si
parintilor.

Art 16(12) -Metodologie cadru de acordare a
burselor, din 8 sept,2023

-10 absente/luna

-Nu primesc bursa de excelentd, bursa de
rezilientd, bursa de merit, bursa sociala pentru
luna respectiva

-Retragerea bursei sociale pe perioada vacantei

Art. 16,(4) - Statutul Elevului

Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de

gravitatea faptei, sunt:

a)observatie individuala;
b)mustrare scrisa;
c)retragerea temporara sau pe durata intregului an
scolar a burselor de care beneficiaza
elevul;
d)mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi
unitate de invatamant;
e)suspendarea elevului pe o durata limitata de timp,
conform legii;
f)preavizul de exmatriculare;
g)exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar
urmator in aceeasi unitate de
invatamant, conform legii;
h)exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar
urmator in alta unitate de invatamant,
conform legii;
1)exmatricularea fara drept de reinscriere, pentru
elevii din invatamantul postliceal.

Procedura de aplicare a sanctiunilor
Vezi: Art. 17. — 30 din Statut

2. Bataia (violenta fizica)

a.Fara urme grave

a.Observatie individuala

b. Daca lase urme permanente

b. Mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu
1 -3 puncte - Art 19(5) la invagamantului
obligatoriu

si exmatricularea - clasele XI-XII- Art 24.
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4. Distrugerea documentelor scolare

a. Foi matricole

a. Exmatricularea- Art 24/ mutarea disciplinara -
Art 21

b. Carnete de elev

a. Mustrare scrisa — Art 19
b. Scaderea notei la purtare (1 punct)

Operare de modificari
a. In cataloage, foi matricole
b. Modificari in teste, lucrari scrise semestriale (alte
note decat cele puse de profesori )

a. Exmatriculare la clasele XI-XII Art 24 sau
b) Mustrare scrisa— Art 19 si scaderea notei la
purtare cu 1-3 puncte

5. Distrugerea de bunuri din patrimoniul scolii,
bunuri ale colegilor si ale profesorilor

5. Obligatia de plata a daunelor si scaderea notei
la purtare daca distrugerea a fost cu intentie sau
daca a periclitat procesul normal de invatamant -
Art 29(1).

Distrugerea /deteriorarea manualelor gratuite

Art 29(2).

a)Inlocuirea manualelor cu altele noi,
corespunzatoare

b) achitarea contravalorii manualelor

6. Aducerea la scoala a materialelor pornografice,
acte si atitudini care incitd la urd rasiald sau etnicd

-art 15, (b),(f) )

Mustrare scrisa si scdderea notei la purtare - Art

15()

7. Detinerea sau consumul de bauturi alcoolice sau practicarea jocurilor de noroc in incinta scolii, la
activitatile extragcolare - art 15(d)

7.1 Detinere:

a Tigari Confiscare

b. Mustrare scrisa si confiscare, anuntarea
b. Alcool parintilor

c. Sesizarea politiei si exmatricularea (art 16(g),
c. Droguri si art 24(1)

7.2 Consumul in incinta sau perimetrul scolii:

a. Informarea in scris a parintilor. Daca se repeta

de trei ori, mustrare scrisd si scaderea notei la
a. Tigari purtare cu 1 punct. - Art 19(5)

b. Mustrare si scrisa si scaderea notei la purtare
b. Alcool cu 1 punct - Art 19(5)

c. Anuntarea politiei, exmatricularea (art 16(g),
c. Droguri art 24(1)

8. Amenintarea/ bataia / insultarea personalului
didactic, didactic- auxiliar sau nedidactic — Art
15(1)

8. Mustrarea scrisa si scaderea notei la purtare cu
1-3 puncte- Art 19(5). Exmatricularea/ mutarea
disciplinara (Art 21(1), Art 24 - in situatii foarte
grave

9. Posesia de arme (bate, cutite, boxeri etc. ) petarde,
munitie Art 15(1)

9. Scéaderea notei la purtare ( 1 punct- mustrare
scrisa si scaderea notei la purtare, Art 19(5)

62



10. Lansarea de anunturi false cu privire la
materiale explozibile sau anunturi false cdtre
serviciile de urgenta-Art 15/ (i)

10. Exmatricularea/ mutarea disciplinara ( pentru
invatamantul obligatoriu) Art 24(1)

11. Furtul dovedit

11. Consilierea psihologica si monitorizarea
elevului

Mustrarea scrisa si scaderea notei la purtare 1-4
puncte - Art 16(4)(b)

B. ABATERI MAI PUTIN GRAVE

MASURI

12. Tulburarea frecventa a orelor

12. Observatie individuali si INSTIINTARE in
scris a parintilor.

13. Mustrare scrisa cf art 16(4-b), insotita de
scaderea notei la purtare cu 1

punct ) INSTIINTARE in scris parintilor

13. Refuzul repetat de a lua notite, de a face tema

13. Intocmirea de citre profesor a unei Minute
cu privire la comportamentul elevului la ore, ori
de cate ori este cazul si punerea in discutie a
elevului in Consiliul clasei, cu ocazia stabilirii
notei la purtare. Minuta va fi inregistrata, apoi va
fi predata dirigintelui. ( sfarsit an scolar)

14. Utilizarea telefonului in timpul programului
scolar;

1. Confiscarea  telefonului  si  observatie
individuala transmisd 1in scris  elevului si
parintelui;

2. Daca se repeta - confiscare + mustrare scrisa +
scaderea notei la purtare cu 1 punct;

3. Daca elevul isi indreapta comportamentul pe
durata a 8 saptamani, elevului i se va anula
scaderea wunui punct la purtare de catre
profesorul diriginte/invatator

15. Refuzul elevului de a preda telefonul
personalului didactic, in momentul in care acesta a
incalcat regula ,interzicerea utilizarii telefonului in
timpul programului scolar”

1. Elevul  insoteste  cadrul  didactic Ia
directiune/Cadrul didactic instiinteaza telefonic
directorul unitatii

2. Mustrare scrisd insotitd de scdderea unui punct
la purtare. Instiintare in scris a elevului si a
parintilor.

16. Agresarea, jignirea, insultarea colegilor (art 15/7)

a. Prima data

a. Observatie individuala - Art 16(4)(a) si
instiintare in scris a parintilor

b. Repetata

b. Mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu
1 punct ( art 16-4-b)instiintare 1n scris a
parintilor.

17. Detinerea a doua sau mai multe carnete de
elev/ operarea de falsuri

15. Mustrare scrisa si scaderea notei la purtare
cu 1 punct (art 16-4-b)
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18. Inregistrarea audio-video a profesorilor fara 16. Mustrare scrisa si scaderea notei la purtare
permisiunea acestora - art 223(4),(5) din cu 1 punct , confiscarea aparatului pana la
Legea_invatamantului_preuniversitar_nr_198 2023 | sfarsitul orelor si stergerea din memorie sau
confiscarea casetei; aparatele se predau
parintilor- instiintarea in scris a parintilor.

17. Curatarea acestora de catre faptasi. In caz de
19. Murdarirea intentionata a coridoarelor, claselor, | refuz, instiintarea in scris a parintilor

mobilierului -observatie individuala
20. Comportamentul necivilizat/ ostentativ / a.0Observatie individuala
provocator/ tinuta indecenta (art 15(j))
a. Repetata a. Instiintarea in scris a parintilor/ tutorilor
b.Mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu
1 punct
21. Frauda
a. Copiatul ( din orice sursd), modificarea
continutului lucrarii semestriale, a testului dupa a. Nota 1 (unu) - confiscarea sursei si atasarea
expirarea timpului de lucru la lucrare ca dovada
b. Soptitul/inspiratia de la colegi
(1a lucrarile scrise) b. Atentionarea nominala
bI)Repetarea bl. mutarea la catedra sau in alta banca
- Intocmirea unei Minute in care se trece
incidentul;
c. Soptitul in timpul evaluarii orale c. Atentionare nominala
cl) Intocmirea unei Minute in care se trece
cl) Repetarea incidentul;
d. Nepredarea lucrarii testului d. Nota 1 (unu)
e. Schimbarea subiectelor e. Scdderea a 2 puncte din nota
22. Parasirea incintei scolii in timpul orelor de curs
a. Prima abatere a.Intocmirea unei Minute in care se trece
incidentul;

- Dirigintele este informat si elevului i1 se face
OBSERVATIE INDIVIDUALA- (pirintele va fi
informat 1n scris cu privire la incident)

b. Mustrare scrisa si scaderea notei la purtare cu
b. A doua abatere 1 punct +instiintarea in scris a parintilor.

23.Consemnarea comportamentului unui elev in trei documente tip Minuti, atrage dupa sine
scaderea cu 1 punct a notei la purtare.

Nota:

- Toate sanctiunile vor fi aduse imediat la cunostinta parintilor/ tutorilor, in scris, de catre diriginte.

- Pentru art. 16 litera b)-Statutul elevului,, se poate aplica retragerea temporara sau definitiva a
bursei. Se aplica de cétre director, la propunerea consiliului clasei - art 16(4)(c)- Statutul elevului

- Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza in scris Consiliului de administratie in termen de 5
zile de la aplicarea sanctiunii - Art 30 (1).

- Contestatia de solutioneaza in termen de 15 de zile de la depunerea acesteia la secretariat- Art 30 (2).

- In situatia in care, ca urmare a solutionarii contestatiei care a fost insotita si de scaderea notei la purtare,
sanctiunea este modificata sau anulata, se poate modifica, respectiv anula si decizia de scadere a notei la
purtare- Art 30 (3).

64



Anexa 3
N o

ACORD DE PARTENERIAT PENTRU EDUCATIE(CONTRACT EDUCATIONAL)

Liceu
Avand in vedere prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii Invitamantului preuniversitar nr. 198 din 2023, ale Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamadnt preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726 din
6 august 2024, ale Legii nr 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Ordinul nr. 5707 privind aprobarea Statutului elevului.
Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:

1. Partile semnatare

1. Unitatea de invitamant: Liceul ,,Marin Preda”,cu sediul in Odorheiu-Secuiesc, reprezentata prin director, prof. Nut
Stefan.

2. Beneficiarul secundar (parintele / reprezentantul legal al elevului) d-na / dl

cu domiciliul in

, tel:

3. Beneficiarul primar (elevul)
I1. Scopul contractului educational
Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea i responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.
III Durata acordului:
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatamant, dupa cum urmeaza:
Clasa a IX-a-Clasa a XII-a: 2024-2028

IV. Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatii de invatamant.

V. Obligatiile partilor
Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) s asigure conditiile optime de derulare a procesului de Invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a muncii, de protectie civila si
de pazid contra incendiilor in unitatea de Invatamant;

c) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei

in vigoare;

d) sd se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatamant si aiba o tinutd morald demnd, in concordantd cu valorile educationale pe care le transmite
beneficiarilor primari, $i un comportament responsabil;

f) s sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) sa se asigure cd personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a benficiarului primar,
viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic benficiarii primari ai
educatiei;

i) s solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor optionale si sa
stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;

j) sa se asigure cd personalul didactic evalueazd beneficiarii primari direct, corect si transparent §i nu condifioneaza aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul benficiarului primar;

1) sd desfdsoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment in pericol
sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a personalului unitatii de invatamant;
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m) sa se asigure cd in unitatea de invataimant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios;

n) sd solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea audio si/sau video a
beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de Invatdmant orice sesizare cu privire la faptele care constituie abatere disciplinara,
savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incélcarea de
catre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolarda a beneficiarului primar in invatdmantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea acestuia pana la
finalizarea studiilor;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatamant, in vederea mentinerii unui
climat sanatos la nivel de grupéd/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti beneficiari primari din
colectivitate/unitatea de Invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacé nu prezintd simptome specifice uneiafectiuni cu potential infectios (febra,
tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul prescolar/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor
distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant;

h) asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unitatii de invatdmant in vederea asigurarii participarii, in conditii
optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

1) isi exprimd acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform cerintelor
Regulementului UE nr.679/2016;

j) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolarabeneficiarului primar, in situatiile previzute de cadrul
legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu parintii/ reprezentantii legali;

1) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare gcolara;

m) sa asigure tinuta decentd a copilului/elevului 1n unitatea de Invatamant conform regulamentelor in vigoare.

n) de a cunoaste R.O.1../R.O.F.U.L.P, Statutul Elevului, Legea Educatiei

3. Beneficiarul primar are urmaétoarele obligatii:

a) de a se pregdti la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele
prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din Invatdmantul de stat, particular i confesional autorizat/acreditat;

c) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invatamant, in cazul beneficiarilor
primari din Invatdmantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventa redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de Invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de Invatamant, regulile de circulatie, normele de securitate si de
sdnatate In munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant (materiale didactice si mijloace de invatamant, carti de la
biblioteca unitatii de invatamant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de curs, cu exceptia
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de
catre cadrul didactic;

j) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de Invatdmant, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice,
tigari;

1) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum
ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea
lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate In limbaj si in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de
invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publicé a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatdmant si in proximitatea acesteia;

66



p) de a nu parasi incinta unitatii de Invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului de serviciu
sau al Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.
r) de a cunoaste si a respecta R.O.1../R.O.F.U.L.P, Statutul Elevului, Legea Educatiei

VI. Raspunderea contraventionali

1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. V — Obligatiile partilor, punctul 3, poate atrage
raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau nu de notei/calificativului la purtare, cu respectarea
prevederilor regulamentului de organizare sifunctionare a unitatii de invatamant si a Statutului elevului.

2. Réaspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt
prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare

VII. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod necorespunzator — total sau
partial — a oricarei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a
fost cauzata de forta majora asa cum este definita de lege. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in
termen de 5 zile producerea evenimentului si s ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificirile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinitd daci va fi
transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postala,
ea va fi transmisa prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primita de destinatar la data mentionata de
oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invatamant, care transmite si confirmare de
primire pe adresa expeditorului. Notificérile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacad nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in situatia in
care parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate in ceea ce priveste exprimarea 1n scris.

VIII. Alte clauze
1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant,
conform prevederilor legale.
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr.5.726 din 6 august 2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
3. Partile semnatare Inteleg ca nerespectarea angajamentelor proprii poate implica schimbari de atitudine ale celorlalte parti.
4. Nerespectare de cétre elev a prevederilor prezentului contract atrage dupa sine aplicarea sanctiunilor disciplinare prevazute in
R.O.I./R.O.F.U.LP.
5. Prezentul acord inceteaza de drept In urmatoarele cazuri:
a) cand parintele semnatar decade din drepturile parintesti
b) cand elevul se transfera la alta unitate de Invatamant
¢) cand unitatea de Invatamant isi inceteaza activitatea
d) in alte cazuri prevazute de lege

GDPR
6. Liceul ,,Marin Preda” este operator de date cu caracter personal si prelucreaza datele beneficiarului cu caracter personal cu
bunéacredintd si in realizarea scopurilor specificate In Acordul GDPR, anexd a prezentului contract, In conformitate cu prevederile
Legii Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitafilor de
InvitamantPreuniversitar nr.5.726 din 6 august 2024, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului nr. 679/27.04.2016, privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

incheiat azi, in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte
Unitatea scolara Beneficiarul indirect
Director Parinte/Tutore
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NI

ACORD DE PARTENERIAT PENTRU EDUCATIE(CONTRACT EDUCATIONAL)

Gimnaziu
Avand in vedere prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii Invatamantului preuniversitar nr. 198 din 2023, ale Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamadnt preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726 din
6 august 2024, ale Legii nr 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare, Ordinul nr. 5707 privind aprobarea Statutului elevului.
Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:

1I. Partile semnatare

4. Unitatea de invatamant: Liceul ,,Marin Preda”,cu sediul in Odorheiu-Secuiesc, reprezentata prin director, prof. Nut
Stefan.

5. Beneficiarul secundar (parintele / reprezentantul legal al elevului) d-na / dl

cu domiciliul in

, tel:

6. Beneficiarul primar (elevul)
I1. Scopul contractului educational
Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.
III Durata acordului:
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatamant, dupa cum urmeaza:
Clasa a V-a- Clasa a VIII-a : 2024-2028

IV. Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatii de invatamant.

V. Obligatiile partilor
Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) s asigure conditiile optime de derulare a procesului de Invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a muncii, de protectie civila si
de paza contra incendiilor in unitatea de Invatamant;

¢) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei

in vigoare;

d) sd se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatdmant si aiba o tinutd morald demnd, in concordantd cu valorile educationale pe care le transmite
beneficiarilor primari, $i un comportament responsabil;

f) s sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) sa se asigure cad personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a benficiarului primar,
viata intima, privatd si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic benficiarii primari ai
educatiei;

i) s solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor optionale si sa
stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;

j) sa se asigure cd personalul didactic evalueazd beneficiarii primari direct, corect si transparent §i nu condifioneaza aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul benficiarului primar;

1) sd desfdsoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment in pericol
sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a personalului unitatii de invatamant;

m) sd se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea audio si/sau video a
beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;
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0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de Invatdmant orice sesizare cu privire la faptele care constituie abatere disciplinara,
savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incalcarea de
catre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmétoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolarda a beneficiarului primar in invatdmantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea acestuia pana la
finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatamant, in vederea mentinerii unui
climat sanatos la nivel de grupéd/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti beneficiari primari din
colectivitate/unitatea de invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice uneiafectiuni cu potential infectios (febra,
tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul prescolar/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor
distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu Intregul personal al unitatii de invatamant;

h) asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unitatii de invatdmant in vederea asigurarii participarii, in conditii
optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) isi exprimd acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform cerintelor
Regulementului UE nr.679/2016;

j) 1si exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolardbeneficiarului primar, in situatiile prevazute de cadrul
legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu parintii/ reprezentantii legali;

1) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare gcolara;

m) sa asigure tinuta decenta a copilului/elevului in unitatea de invatimant conform regulamentelor in vigoare.

n) de a cunoaste R.O.1../R.O.F.U.L.P, Statutul Elevului, Legea Educatiei

3. Beneficiarul primar are urmaétoarele obligatii:

a) de a se pregdti la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele
prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din Invatamantul de stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invatamant, in cazul beneficiarilor
primari din Invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventd redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de Invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de Invatamant, regulile de circulatie, normele de securitate si de
sdnatate In munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de Invatdmant (materiale didactice si mijloace de invatamant, carti de la
biblioteca unitatii de invatamant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de curs, cu exceptia
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sd le foloseasca, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de
catre cadrul didactic;

j) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de Invatdmant, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice,
tigari;

1) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum
ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea
lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de invatimant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limba;j si in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de
invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatdmant si in proximitatea acesteia;

p) de a nu parasi incinta unitatii de Invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului de serviciu
sau al Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.

r) de a cunoaste si respecta R.O.I../R.O.F.U.LP, Statutul Elevului, Legea Educatiei
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VI. Rispunderea contraventionali

1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. V — Obligatiile partilor, punctul 3, poate atrage
raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau nu de notei/calificativului la purtare, cu respectarea
prevederilor regulamentului de organizare sifunctionare a unitatii de invatamant si a Statutului elevului.

2. Réaspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt
prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare

VII. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea In mod necorespunzator — total sau
partial — a oricarei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a
fost cauzata de forta majora asa cum este definita de lege. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in
termen de 5 zile producerea evenimentului si s ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinitd daci va fi
transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postal,
ea va fi transmisa prin scrisoare recomandata, cu confirmare de primire si se considerd primita de destinatar la data mentionata de
oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invatamant, care transmite si confirmare de
primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in situatia in
care parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate in ceea ce priveste exprimarea in scris.

VIII. Alte clauze
1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant,
conform prevederilor legale.
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr.5.726 din 6 august 2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
3. Partile semnatare Inteleg ca nerespectarea angajamentelor proprii poate implica schimbaéri de atitudine ale celorlalte parti.
4. Nerespectare de catre elev a prevederilor prezentului contract atrage dupa sine aplicarea sanctiunilor disciplinare prevazute in
R.O.I./R.O.F.U.LP.
5. Prezentul acord inceteaza de drept In urmatoarele cazuri:
a) cand parintele semnatar decade din drepturile parintesti
b) cand elevul se transfera la alta unitate de ITnvatamant
¢) cand unitatea de Invatamant isi inceteaza activitatea
d) in alte cazuri prevazute de lege

GDPR
6. Liceul ,,Marin Preda” este operator de date cu caracter personal si prelucreaza datele beneficiarului cu caracter personal cu
bunéacredintd si in realizarea scopurilor specificate In Acordul GDPR, anexd a prezentului contract, In conformitate cu prevederile
Legii Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitafilor de
InvatamantPreuniversitar nr.5.726 din 6 august 2024, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului nr. 679/27.04.2016, privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Incheiat azi, in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte
Unitatea scolara Beneficiarul indirect
Director Parinte/Tutore
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ACORD DE PARTENERIAT PENTRU EDUCATIE(CONTRACT EDUCATIONAL)

Ciclul Primar
Avand in vedere prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii Invatamantului preuniversitar nr. 198 din 2023, ale Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamadnt preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726 din
6 august 2024, ale Legii nr 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare,
Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:

III. Partile semnatare

7. Unitatea de invatamant: Liceul ,,Marin Preda”,cu sediul in Odorheiu-Secuiesc, reprezentata prin director, prof. Nut
Stefan.

8. Beneficiarul secundar (parintele / reprezentantul legal al elevului) d-na / dl

cu domiciliul in

, tel:

9. Beneficiarul primar (elevul)
I1. Scopul contractului educational
Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.
III Durata acordului:
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatamant, dupa cum urmeaza:
Clasa pregatitoare-Clasa a IV-a: 2024-2029

IV. Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatii de invatamant.

V. Obligatiile partilor
Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) s asigure conditiile optime de derulare a procesului de Invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a muncii, de protectie civila si
de paza contra incendiilor in unitatea de Invatamant;

¢) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei

in vigoare;

d) sd se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatdmant si aiba o tinutd morald demnd, in concordantd cu valorile educationale pe care le transmite
beneficiarilor primari, $i un comportament responsabil;

f) s sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) sa se asigure cad personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a benficiarului primar,
viata intima, privatd si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic benficiarii primari ai
educatiei;

i) s solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor optionale si sa
stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;

j) sa se asigure cd personalul didactic evalueazd beneficiarii primari direct, corect si transparent §i nu condifioneaza aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul benficiarului primar;

1) sd desfdsoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment in pericol
sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a personalului unitatii de invatamant;

m) sd se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea audio si/sau video a
beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;
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0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de Invatdmant orice sesizare cu privire la faptele care constituie abatere disciplinara,
savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incalcarea de
catre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmétoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolarda a beneficiarului primar in invatdmantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea acestuia pana la
finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatamant, in vederea mentinerii unui
climat sanatos la nivel de grupéd/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti beneficiari primari din
colectivitate/unitatea de invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice uneiafectiuni cu potential infectios (febra,
tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul prescolar/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor
distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu Intregul personal al unitatii de invatamant;

h) asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unitatii de invatdmant in vederea asigurarii participarii, in conditii
optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) isi exprimd acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform cerintelor
Regulementului UE nr.679/2016;

j) 1si exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolardbeneficiarului primar, in situatiile prevazute de cadrul
legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu parintii/ reprezentantii legali;

1) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare gcolara;

m) sa asigure tinuta decenta a copilului/elevului in unitatea de invatimant conform regulamentelor in vigoare.

n) de a cunoaste R.O.1../R.O.F.U.L.P, Statutul Elevului, Legea Educatiei

3. Beneficiarul primar are urmaétoarele obligatii:

a) de a se pregdti la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele
prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din Invatamantul de stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invatamant, in cazul beneficiarilor
primari din Invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventd redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de Invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de Invatamant, regulile de circulatie, normele de securitate si de
sdnatate In munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de Invatdmant (materiale didactice si mijloace de invatamant, carti de la
biblioteca unitatii de invatamant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de curs, cu exceptia
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseascd, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de
catre cadrul didactic;

j) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de Invatdmant, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice,
tigari;

1) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatdmant, de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum
ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea
lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de invatimant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limba;j si in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de
invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatdmant si in proximitatea acesteia;

p) de a nu parasi incinta unitatii de Invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului de serviciu
sau al Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.
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VI. Rispunderea contraventionali

1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. V — Obligatiile partilor, punctul 3, poate atrage
raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, Insotite sau nu de notei/calificativului la purtare, cu respectarea
prevederilor regulamentului de organizare sifunctionare a unitatii de Invatdmant si a Statutului elevului.

2. Réaspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt
prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare

VII. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod necorespunzator — total sau
partial — a oricérei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a
fost cauzata de forta majora asa cum este definita de lege. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in
termen de 5 zile producerea evenimentului si s ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinitd dacd va fi
transmisa la adresa/sediul previzut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postala,
ea va fi transmisa prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primita de destinatar la data mentionata de
oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invatamant, care transmite si confirmare de
primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in situatia in
care parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate in ceea ce priveste exprimarea in scris.

VIII. Alte clauze
1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant,
conform prevederilor legale.
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr.5.726 din 6 august 2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
3. Partile semnatare Inteleg ca nerespectarea angajamentelor proprii poate implica schimbaéri de atitudine ale celorlalte parti.
4. Nerespectare de catre elev a prevederilor prezentului contract atrage dupa sine aplicarea sanctiunilor disciplinare prevazute in
R.O.I./R.O.F.U.LP.
5. Prezentul acord inceteaza de drept in urmatoarele cazuri:
a) cand parintele semnatar decade din drepturile parintesti
b) cand elevul se transfera la alta unitate de ITnvatamant
¢) cand unitatea de Invatamant isi inceteaza activitatea
d) in alte cazuri prevazute de lege

GDPR
6. Liceul ,,Marin Preda” este operator de date cu caracter personal si prelucreaza datele beneficiarului cu caracter personal cu
bunéacredintd si in realizarea scopurilor specificate In Acordul GDPR, anexd a prezentului contract, In conformitate cu prevederile
Legii Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitafilor de
InvatamantPreuniversitar nr.5.726 din 6 august 2024, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului nr. 679/27.04.2016, privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Incheiat azi, in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte
Unitatea scolara Beneficiarul indirect
Director Parinte/Tutore

73



Nr. 2337/ 11.09.2024

ACORD DE PARTENERIAT PENTRU EDUCATIE(CONTRACT EDUCATIONAL)
Nou-veniti
Avand in vedere prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii Invatamantului preuniversitar nr. 198 din 2023, ale Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamadnt preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726 din
6 august 2024, ale Legii nr 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si
completdrile ulterioare, Ordinul nr. 5707 privind aprobarea Statutului elevului.
Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:

IV. Partile semnatare

10. Unitatea de invitamant: Liceul ,,Marin Preda”,cu sediul in Odorheiu-Secuiesc, reprezentatd prin director, prof. Nut
Stefan.

11. Beneficiarul secundar (parintele / reprezentantul legal al elevului) d-na / dl

cu domiciliul in

, tel:

12. Beneficiarul primar (elevul)
I1. Scopul contractului educational
Scopul prezentului contract educational este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.
III Durata acordului:
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de inviatiamant, dupa cum urmeaza:
Clasaa......cocoevenenenen. 2024-2025

IV. Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele prevazute in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitatii de invatamant.

V. Obligatiile partilor
Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invatamant se obliga:

a) s asigure conditiile optime de derulare a procesului de Invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard, de protectie a muncii, de protectie civila si
de paza contra incendiilor in unitatea de Invatamant;

¢) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei

in vigoare;

d) sd se asigure ca toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatdmant si aiba o tinutd morald demnd, in concordantd cu valorile educationale pe care le transmite
beneficiarilor primari, $i un comportament responsabil;

f) s sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) sa se asigure cad personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a benficiarului primar,
viata intima, privatd si familiala a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din invatamant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic benficiarii primari ai
educatiei;

i) s solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea disciplinelor optionale si sa
stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;

j) sa se asigure cd personalul didactic evalueazd beneficiarii primari direct, corect si transparent §i nu condifioneaza aceasta
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

k) sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si comportamentul benficiarului primar;

1) sd desfdsoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun moment in pericol
sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari, respectiv a personalului unitatii de invatamant;

m) sd se asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios;

n) sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv, supravegherea audio si/sau video a
beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;
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0) sa inregistreze la secretariatul unitatii de Invatdmant orice sesizare cu privire la faptele care constituie abatere disciplinara,
savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incalcarea de
catre elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmétoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolarda a beneficiarului primar in invatdmantul obligatoriu si ia masuri pentru scolarizarea acestuia pana la
finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatamant, in vederea mentinerii unui
climat sanatos la nivel de grupéd/clasa, pentru evitarea degradarii starii de sandtate a celorlalti beneficiari primari din
colectivitate/unitatea de invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice uneiafectiuni cu potential infectios (febra,
tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul prescolar/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna, pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

e) raspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor
distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

g) prezintd un comportament civilizat in raport cu Intregul personal al unitatii de invatamant;

h) asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unitatii de invatdmant in vederea asigurarii participarii, in conditii
optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

i) isi exprimd acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor, conform cerintelor
Regulementului UE nr.679/2016;

j) 1si exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolardbeneficiarului primar, in situatiile prevazute de cadrul
legal;

k) sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu parintii/ reprezentantii legali;

1) sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare gcolara;

m) sa asigure tinuta decenta a copilului/elevului in unitatea de invatimant conform regulamentelor in vigoare.

n) de a cunoaste R.O.1../R.O.F.U.L.P, Statutul Elevului, Legea Educatiei

3. Beneficiarul primar are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregdti la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele
prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din Invatamantul de stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

¢) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea de invatamant, in cazul beneficiarilor
primari din Invatamantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu frecventd redusa;

d) de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de Invatamant;

e) de a respecta regulamentul de organizare §i functionare a unitatii de Invatamant, regulile de circulatie, normele de securitate si de
sdnatate In munca, de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

f) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente din portofoliul
educational etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de Invatdmant (materiale didactice si mijloace de invatamant, carti de la
biblioteca unitatii de invatdmant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si
integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;

i) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul orelor de curs, cu exceptia
echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseascad, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de
catre cadrul didactic;

j) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

k) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de Invatdmant, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice,
tigari;

1) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum
ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum i sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea
lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de invatimant;

m) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

n) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limba;j si in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de
invatamant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;

0) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenta in unitatea de invatamant si in proximitatea acesteia;

p) de a nu parasi incinta unitatii de Invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara avizul profesorului de serviciu
sau al invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.

r) de a cunoaste si a respecta R.O.1../R.O.F.U.LP, Statutul Elevului, Legea Educatiei
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VI. Rispunderea contraventionali

1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. V — Obligatiile partilor, punctul 3, poate atrage
raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, Insotite sau nu de notei/calificativului la purtare, cu respectarea
prevederilor regulamentului de organizare sifunctionare a unitatii de Invatdmant si a Statutului elevului.

2. Réaspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt
prevazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare

VII. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in mod necorespunzator — total sau
partial — a oricérei obligatii care 1i revine in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a
fost cauzata de forta majora asa cum este definita de lege. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in
termen de 5 zile producerea evenimentului si s ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinitd dacd va fi
transmisa la adresa/sediul previzut in partea introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postala,
ea va fi transmisa prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primita de destinatar la data mentionata de
oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invatamant, care transmite si confirmare de
primire pe adresa expeditorului. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare doar in situatia in
care parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate in ceea ce priveste exprimarea in scris.

VIII. Alte clauze
1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant,
conform prevederilor legale.
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei nr.5.726 din 6 august 2024, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
3. Partile semnatare Inteleg ca nerespectarea angajamentelor proprii poate implica schimbaéri de atitudine ale celorlalte parti.
4. Nerespectare de catre elev a prevederilor prezentului contract atrage dupa sine aplicarea sanctiunilor disciplinare prevazute in
R.O.I./R.O.F.U.LP.
5. Prezentul acord inceteaza de drept in urmatoarele cazuri:
a) cand parintele semnatar decade din drepturile parintesti
b) cand elevul se transfera la alta unitate de ITnvatamant
¢) cand unitatea de Invatamant isi inceteaza activitatea
d) in alte cazuri prevazute de lege

GDPR
6. Liceul ,,Marin Preda” este operator de date cu caracter personal si prelucreaza datele beneficiarului cu caracter personal cu
bunéacredintd si in realizarea scopurilor specificate In Acordul GDPR, anexd a prezentului contract, In conformitate cu prevederile
Legii Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitafilor de
InvatamantPreuniversitar nr.5.726 din 6 august 2024, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si Regulamentului nr. 679/27.04.2016, privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Incheiat azi, in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte
Unitatea scolara Beneficiarul indirect
Director Parinte/Tutore
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Anexa 4

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul/a* , parinte/tutore al copilului (cu varsta sub 16
ani) , domiciliat(a) in , Str.
nr. , bl. , SC. , et. , ap. ,
legitimat (&) cu , seria , I , eliberat & de
, la data de , CNP , declar pe
proprie raspundere ca, in data de in intervalul orar , voi utiliza curtea/terenul de

sport 1n aer liber al Liceului ,,Marin Preda”, cu respectarea intocmai a prevederilor cuprinse in Regulamentul

privind accesul si utilizarea spatiilor si terenurilor de sport exterioare ale unitatii de invatamant .
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